CERERE DE FINANTARE CPC 2009

1. Denumirea
proiectului

Azi Cetateni informati, maine Voluntari implicati!

2. Propunator

Institutia / Persoana responsabila pentru propunerea de proiect
Biblioteca Judeteana ,V.A. Urechia”, Galati

3. Semnatari Nume: Paula Cristina Balhui
Titlu: Bibliotecar, Biroul Marketing. Proiecte. Programe. Editare si promovare
Telefon:
E-mail:
4. Biblioteca Numele bibliotecii: Biblioteca Judeteana ,V.A. Urechia”, Galati
gazda Adresa bibliotecii: Str. Mihai Bravu, nr. 16, cod 800208, Galati
Telefonul bibliotecii: 0236.411037; 0336.101037; fax: 0236. 319408
Adresa de e-mail: bvau@bvau.ro
Pagina web a bibliotecii, URL: http// www.bvau.ro
5. Contextul. Contextul socio-economic :

Comunitatea
vizata de proiect

Tn contextul actualei crize economice, statul roman reuseste tot mai greu sa rezolve problemele de ordin social si nevoia
de voluntari informati si motivati este necesara la nivelul comunit&tii locale. in Judetul Galati existd 50 de organizatii care
folosesc in derularea activitatilor voluntari, dar lipsa fondurilor si a proiectelor eligibile a facut imposibila pana in prezent
realizarea unui Centru dedicat voluntariatului, care sa centralizeze si sa promoveze voluntariatul galatean.

Infiintarea unui Centru de Voluntariat ar motiva institutiile publice si ONG-urile printr-o politica de advocacy s& mobilizeze
cat mai multi cetateni in folosul comunitatii. Prin implementarea acestui proiect, Biblioteca ,V.A. Urechia” va face un prim pas
infiintdnd Centrul Informare Voluntari. Acesta va promova actiunile sociale derulate de instituti/ONG-uri cu ajutorul tehnologiei
informatiei si va distribui informatii referitoare la voluntariat facilitind plasarea de voluntari.

Studiul comunitatii :

Galatjul, unul din primele 5 judete ale Romaniei, din punct de vedere socio-economic si centru universitar de renume,
ofera potential uman apt sa-si valorifice aptitudinile in beneficiul comunitatii. La sediul Bibliotecii Judetene s-au organizat n
anii 2009 si 2010 cursuri de Management al Voluntariatului in contextul Tineretului in Actiune, care au demonstrat prin
numarul mare de participanti interesul tinerilor galateni pentru voluntariat. Elevii celor 174 unita{i scolare si studentii din cele
doua universitati sunt potentiali voluntari, in conditiile in care activitatea de voluntariat reprezintd un punct tare al CV-ului
pentru inscrierea la cursuri universitare si postuniversitare din Europa. In Judetul Galati varsta de pensionare este in medie
la 59 ani, iar pensionarii interesati de petrecerea timpului liber Tntr-un mod activ si constructiv, creste numarul potentialilor
voluntari. Un exemplu demn de urmat este a celui mai varstnic voluntar identificat in baza de date a Fundatiei de Sprijin a
Varstnicilor (FSV), care are onorabila varsta de 72 ani.

Asteptarile sunt mai mici din partea categoriei de varsta 25-50 ani in mod justificat, pentru ca timpul liber este conditionat de
serviciu si familie.
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Probleme identificate in comunitate:

Biblioteca Judeteana “V.A. Urechia”, prin Centrul de Informare Comunitara (CIC) raspunde solicitarilor cetatenilor
oferind informatji de interes public local. Bibliotecarii de la CIC au intdmpinat dificultati in solutionarea cererilor legate de
activitatile de voluntariat de pe raza judetului, deoarece sursele de informare despre voluntari si organizatiile care lucreaza cu
voluntari sunt putine si neactualizate. In acest context Biroul Marketing din cadrul Bibliotecii a urmarit identificarea
problemelor existente la nivel de comunicare a informatiilor, participand la seminariile desfasurate lunar la sediul Consiliului
Judetului Galatii cu reprezentantii ONG-urilor si cu voluntarii acestora. Biblioteca a organizat manifestarile “Fii voluntar!
Comunitatea galateana iti recunoaste meritele” si “ Voluntar in slujba comunitatii”, ce au avut rolul de a studia voluntariatul din
perspectiva ONG-urilor si a cetdteanului interesat sa devina voluntar. Biroul Marketing a distribuit chestionare pentru a analiza
nivelul practicarii voluntariatului activ si identificarii nevoilor voluntarilor din Judetul Galati.

La final s-au identificat urmatoarele probleme:

- conceptul de voluntariat este bine dezvoltat si existd premise pentru implicarea activd a cetatenilor in rezolvarea
problemelor comunitare, dar nu au suficiente canale de informare despre profilul organizatiilor care lucreaza cu
voluntari;

- cetatenii nu beneficiaza de consiliere pentru orientarea catre un anumit tip de voluntariat;

- lipsa unui Centru care sa promoveze aciiunile derulate de organizatji in colaborare cu voluntarii;

- nevoia de prelucrare si gestionare Tntr-un cadru organizat a informatiilor primite de la organizatii sau de la voluntari;

- editarea de publicatji referitoare la voluntariatul galatean.

6. Scopul
proiectului

Participarea la seminarii dedicate voluntariatului cu ocazia diferitelor evenimente de la nivel local si informatiile furnizate
de cei 150 de respondenti ai chestionarului aplicat la manifestari, au determinat identificarea unei lipse acute de informatii
privind activitatea organizatiilor care lucreaza cu voluntari, lipsa unui canal de informare directa.

Parteneriatul dintre Biblioteca Judeteana si institutiile publice/organizatiile neguvernamentale, reprezinta una din solutiile
furnizarii de informatiji catre voluntari, principalii beneficiarii ai colaborarii. Liantul de legatura intre voluntar si organizatie va fi
Centrul de Informare - Voluntari.

Biblioteca prin statutul sau de institutie care ofera acces la informatii, dar si prin experienta pe care o are din anul 2001 in
lucrul cu voluntarii, este motivata sa sustina infiintarea unui Centru dedicat voluntarilor si cetatenilor care vor sa se informeze
despre cum pot deveni voluntari.

Scopul proiectului este de a facilita accesul la informatii cetatenilor care doresc sa practice voluntariatul.
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7. Obiectivele
proiectului.
Activitati in
proiect. Rezultate
preconizate

Obiectiv 1 Rezultate asteptate

infiin;area Centrului de Informare - Voluntari, in Spatiu adecvat nevoilor de informare ale voluntarilor.
cadrul Bibliotecii Judetene.

Obiectiv 2 Rezultate agteptate

Dezvoltarea voluntariatului in Judetul Galati. O crestere de 220 voluntari pe an, fata de cei
aproximativ 1500 voluntari existenti pe raza judetului.
Informatii in format electronic si tiparit cu 20% mai multe
decat cele aflate in prezent in colectiile Bibliotecii.

Obiectiv 3 Rezultate agteptate
Atragerea de noi beneficiari ai serviciilor Bibliotecii Frecventa (vizite) la Biblioteca cu 10% mai mare fata de
Judetene. cea din 2009 de 667825.

8. Grup tinta

Explicati cine va beneficia de pe urma proiectului si cum.
Beneficiari directi ai proiectului vor fi voluntarii si potentialii voluntari sunt din categoriilor de varsta: 15-25 ani si 50-70 ani.
Persoane implicate direct in proces (in planificare, Tn derulare, in coordonare, in monitorizare etc) sunt:
- din cadrul Bibliotecii Judetene (1 coordonator proiect, 1 specialist IT, 1 formator, 1 responsabil achizi{ii publice, 2
bibliotecari),
- 1 profesor de la Palatul Copiilor,
- 1 formator de la Asociatia ,Centru de dezvoltare SMART”,
- 4voluntari.
Implicarea acestora va fi urmatoarea:
- planificare - coordonatorul de proiect, responsabilul IT, voluntari, formatori,
- derulare - responsabil IT, responsabil achizitii publice, profesori, formatori, voluntari, bibliotecari,
- coordonare — coordonatorul de proiect,
- monitorizare si evaluare — coordonatorul de proiect,
- diseminare - echipa de proiect.
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Participanti la activitati (estimati): 10 elevi al Cercului de Informatica din cadrul Palatului Copiilor, 50 voluntari (din care 10
la Modulul de formare), 30 studenti, 40 elevi, 30 reprezentanti ai organizatiilor partenere, 15 reprezentanti ai mass-mediei si
alti membrii ai comunitatii. Total estimat: 300 participanti.

Parteneri: Palatul Copiilor, Fundatia de Sprijin a Varstnicilor, Asociatia ,Centru de dezvoltare SMART”, unitati scolare
participante la actiunile din cadrul proiectului.
Beneficiari indirecti: - in general comunitatea galateana,

- In special beneficiarii activitatilor de voluntariat, institutile/ONG-urile partenere, utilizatorii
serviciilor Bibliotecii, 10 elevi participanti la Concurs, 10 voluntari participanti la Modulul de formare.

9. Rezumatul
proiectului.

Biblioteca Judeteana ,V.A. Urechia” asigura servicii publice de informare adecvate fiecarei categorii de utilizatori,
fara discriminare si urmareste diversificarea ofertei culturale prin externalizarea de servicii in beneficiul cetatenilor interesati
de voluntariat. Centrul de Informare - Voluntari va utiliza noile tehnologii informationale si va incuraja dezvoltarea
comunitara, prin implicarea cetatenilor activi in activitati de voluntariat. Numarul beneficiarilor actiunilor de voluntariat va
creste n conditiile deschiderii Centrului de Informare - Voluntari, care va functiona 8 ore pe zi in spatiul destinat Centrului de
Informare Comunitara (CIC) din cadrul Bibliotecii Judetene. Bibliotecarii CIC-ului, prin experienta dobandita ca specialisti in
stiinta informarii vor gestiona informatiile si in actiunile de prelucrare si promovare vor fi ajutati de cei 2 voluntari care lucreaza
la Centrul de Informare — Voluntari.

Punctul de plecare al Centrului 1l reprezinta baza de date, care va contine informatii despre: ONG-uri (domeniu de
activitate, adresa, date de contact, persoana de contact) si voluntari ( date de contact, domeniu in care fac voluntariat).
Accesul la baza de date se face prin site-ul dedicat voluntariatului galatean, construit de 10 elevi de la Palatul Copiilor,
participanti la concursul ,Un site pentru voluntariat” in colaborare cu 2 voluntari. Centrul va oferi acces la informatii care
folosesc noile tehnologii in domeniu IT (realizare site, prelucrare date furnizate de organizatii, utilizarea Internetului etc.)
utilizate Tn formarea de abilitati la 10 elevi, 10 voluntari, 2 voluntari care vor lucra la Centru, dar si la cetatenii care vor fi
incurajati sa se inscrie on-line ca voluntari pe site-ul dedicat voluntariatului. Centrul de Informare — Voluntari va oferi servicii
de calitate voluntarilor si potentialilor voluntari si va incuraja folosirea metodelor educatiei non-formale prin Modulul
slnstrumente de lucru in dezvoltarea voluntariatului”.

Un rol important Tn buna derulare a activitatilor Centrului il vor avea parteneriatele incheiate de Biblioteca cu ONG-uri,
care vor oferi pe CD-uri sau DVD-uri prezentari ale activitatilor desfagurate cu voluntari. Prezentarile vor rula timp de 11 ore
pe zi, pe LCD-ul amplasat in holul central al Bibliotecii, pentru a exista un impact vizual asupra celor aproximativ 1000
vizitatorilor care trec pragul institufiei intr-o zi. LCD-ul va fi principalul mijloc de promovare al activitatii organizatiilor,
dezvoltand latura altruista a fiecarui vizitator.

10. Durata si
programul de
desfasurare.

Faceti o lista a etapelor mari pe care le presupune proiectul si a principalelor puncte de reper in realizarea lor.
Acestea vor fi detaliate In sectiunea “ Calendarul proiectului”.
Consultare cu comunitatea pentru identificarea problemei/problemelor - 2 saptamani;
Identificarea resurselor necesare, a resurselor existente, a partenerilor, sponsorilor, sustinatorilor - 2 saptamani;
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Stabilirea echipei de proiect - 1 séptaméana;

Incheierea contractelor cu partenerii de implementare a proiectului - 1 saptdmana;
Planificarea activitatilor, organizare, distribuirea sarcinilor catre responsabili — 1 saptamana;
Achizitionarea echipamentelor necesare - 2 saptamani;

Promovarea proiectului - 2 saptamani;

Organizarea Concursului ,Un site pentru voluntariat™ 6 saptamani;

Inaugurarea Centrului de Informare - Voluntari - 1 saptdmana;

Incheierea contractelor de parteneriat cu instituti/lONG-uri- 2 saptamani;

Colectarea, prelucrare si introducerea informatiilor in baza de date- 10 saptamani;

Modul de formare voluntari ,,Instrumente de lucru Tn dezvoltarea voluntariatului”- 1 saptamana;
Promovarea Centrului de Informare — Voluntari - 2 saptamani;

Monitorizarea proiectului - la 4 saptamani, in total 5 saptamani;

Chestionare de evaluare - 2 saptamani;

Evaluarea proiectului - 2 saptamani;

Diseminarea proiectului - 2 saptamani;

Vizibilitatea proiectului - pe tot parcursul proiectului in mass-media locala.

11. Resurse ce
vor fi utilizate In
cadrul
proiectului.

Resurse umane: - echipa de proiect - din cadrul Bibliotecii Judetene (1 coordonator proiect, 1 specialist IT, 1
formator, 1 responsabil achizitii publice, 2 bibfiotecari), 1 profesor de la Palatul Copiilor, 1 formator de la Asociatia
.centru de dezvoltare SMART", 4 voluntari (de la Biblioteca Judeteana, FSV, Palatul Copiilor, Asociatia ,Centru de
dezvoltare SMART”)
- participanti la activitati - 10 elevi, 10 voluntari, 1 reprezentant al FSV, 1 profesor de la Palatul
Copiilor
Timp alocat: 540 ore, adica cate 4 ore /zi timp de 24 saptamani. Voluntarii de la Centru vor lucra 8 ore/ zi, cate 4 ore
fiecare
Echipamente:
- pentru dotarea Centrului:
a) resurse existente: mobilier, 2 birouri, 2 scaune, 1 raft pentru materiale promotionale, 1 calculator,
1 DVD player, 1 telefon fix, unitéati de biblioteca;
b) resurse necesare: 1 laptop, 1 LCD, 1 multifunctionala;
- pentru derularea activitatilor:
a) resurse existente: 20 carti, 10 laptop-uri, 1 flipchart, 1 video proiector, o parte din materialele
promotionale, aparaturd audio (stafie, boxe, microfon), 1 aparat foto;
b) resurse necesare: 10 memory-stick,0 parte din materialele promotionale, DVD-uri si CD-uri blank,
10 diplome de participare la concurs pentru elevi, 10 diplome de participare la Modulul de formare pentru voluntari;
Spatii existente: - Biblioteca Judeteana dispune de un spatiu generos unde se pot desfasura activitatile din cadrul
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proiectului, respectiv Sala Mihai Eminescu. Centrul de Informare - Voluntari va functiona in spatiul CIC-ului, din
motive obiective: spafiu plasat vizibil pentru utilizatori, cooperarea dintre bibliotecarii care lucreaza la CIC si voluntarii
Centrului, utilizarea resursele materiale ale CIC-ului.
- Palatul Copiilor ofera spatiu pentru prezentarea materialelor promotionale.

Parteneriate: - pentru implementarea proiectului

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Palatul Copiilor;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si FSV;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Asociatia ,Centru de dezvoltare SMART”.

- pentru activitati din proiect

- Biblioteca ,V.A. Urechia” gi institutilfONG-uri;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Scoala nr.28 Mihai Eminescu;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Scoala nr.42 Sfintii Impérati;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Colegiu National Alexandru loan Cuza;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Grup Scolar Industrial de Marina;

- Biblioteca ,V.A. Urechia” si Liga Studentilor din Galati.
Sponsorizari: Biblioteca ofera unitati de biblioteca, diplome, o parte din materiale promotionale, conectare Internet,
linie telefonica.
Voluntari: 2 voluntari - Biblioteca Judeteand, 1 voluntar - FSV, 1 voluntar - Palatul Copiilor.

12. Constrangeri.

Desfiinfarea unor organizatjii sau lipsa de interes a altora in colaborarea cu Biblioteca pot afecta procesul de colectare si
prelucrare a informatiilor, dar nu ar perturba activitatile din proiect, pentru ca sansele ca 50 de organizatii sa se desfiinfeze

Provocari. sau sa refuze colaborarea sunt nule.
Riscuri. Riscul nefinalizarii bazei de date din cauza nerespectarii de catre voluntari a termenelor din proiect, a fost luat in calcul de
echipa de proiect, care a avut in vedere selectarea unor voluntari activi, la care se mai adauga si cei 7 voluntari care
activeaza la Biblioteca Judeteana in anul 2010.
Centrul de Informare - Voluntari va oferi servicii noi pentru comunitatea galateana si va reprezenta punctul de plecare
pentru un viitor Centru Judetean de Voluntariat, acreditat la nivel national gi parte din Reteaua Nationald a Centrelor de
Voluntariat.
13. Fonduri Tip resursa Item Cantitate | Cost estimat per item Total costuri din finantare Total costuri
solicitate. IREX suportate de
Bugetul biblioteca sau alti
proiectului. parteneri/sponsori
Echipamente
Laptop 1 827,81 USD 827,81 USD 0
(Pentium 4, (2500,00 RON) (2500,00 RON)
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2100 MHz,

4000 MB,

320 GB)

LCD 107 cm 1 993,37 USD 993,37 USD 0

(3000,00 RON) (3000,00 RON)

Multifunctionala 1 198,67 USD 198,67 USD 0

laser (600,00 RON) (600,00 RON)

Memory-stick 10 26,49 USD 264,90 USD 0

8 GB (80,00 RON) (800,00 RON)

Materiale

promotionale

Afise A4 50 0,66 USD 33,11 UsSD 0
(2,00 RON) (100,00 RON)

Pliante 200 0,33 USD 66,22 USD 0
(1,00 RON) (200,00 RON)

Consumabile

Hartie xerox 5 4,30 USD 21,52 USD 0
(13,00 RON) (65,00 RON)

Cartus negru 1 19,86 USD 19,86 USD 0
(60,00 RON) (60,00 RON)

Cartus color 1 24,83 USD 24,83 USD 0
(75,00 RON) (75,00 RON)

CD-uri 20 0,19 USD 3,97 USD 0
(0,60 RON) (12,00 RON)

DVD-uri 20 0,39 USD 7,94 USD 0
(1,20 RON) (24,00 RON)

Biblioraft 3 2,31 USD 6,95 USD 0
(7,00 RON) (21,00 RON)

Total fonduri solicitate de la IREX: 2.469 USD Total fonduri contributie biblioteca sau alti

parteneri/sponsori: 0 USD

Buget total: : 2.469 USD

Cursul oficial RON/USD la data cererii: La data de 30.03.2010, curs valutar 1 USD=3,0204 RON

Ordonatorul de credit: Biblioteca Judeteana ,,V.A. Urechia”, Galati
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Date de contact: | |

14. Monitorizare.

Evaluare.

Monitorizarea se va realiza prin fise de evaluare intocmite de coordonatorul de proiect. Ele se completeaza pentru
evaluarea respectarii termenelor si activitatilor din proiect. Se intocmesc la 4 sdptaméni si vor fi in total 5 rapoarte de
evaluare.

Chestionarul de evaluare este intocmit de echipa de proiect, este distribuit pe parcursul a 2 sdptdmani utilizatorilor
Centrului.

Evaluarea finald se realizeaza printr-un raportului de evaluare finala si analizeaza modul in care scopul, obiectivele au
fost atinse si daca rezultatele au fost cele asteptate. Se intocmeste de coordonatorul de proiect si parteneri in  ultima
saptamana din proiect.

15. Rolul
comunitatii in
proiect

Consultari cu membrii comunitatii in faza preliminara pentru identificarea problemelor, a prioritatilor si a eventualelor
solutii realizate prin: sugestiile oferite in chestionar de participantii la dezbaterile din cadrul Tntalnirilor cu voluntarii.
Implicarea comunitatji in procesul de redactare a proiectului se va realiza prin intermediul celor 4 voluntari, membrii ai
echipei de proiect.

Implicarea comunitatii in etapa de planificare se face prin cei 2 voluntari ai Centrului, care au contribuit la realizarea
chestionarului de evaluare.

Implicare activa a membrilor comunitatii in desfasurarea activitatilor proiectului se face prin participare la inaugurarea
site-ului si Centrului de Informare - Voluntari. Cetatenii isi pot exprima ideile privind imbunatatirea site-ului si Centrului
de Informare - Voluntari prin intermediul unei cutiute cu sugestii. Elevii care vor realiza site-ul vor oferi un exemplu de
bune practici fata de nevoile comunitatii, cei 10 voluntari participanti la Modulul de formare ,Instrumente de lucru in
dezvoltarea voluntariatului” vor dobandi abilita{i de cautare a informatiilor despre voluntari, iar voluntarii implicati in
proiect vor avea atributii organizatorice si de jurizare.

Implicare in monitorizare si evaluarea proiectului se realizeaza prin aplicarea unui chestionar de evaluare pentru toti
utilizatorii Centrului in saptamanile 22-24.

Impactul vizual al prezentarilor pe LCD, seminariile, interviurile televizate, articolele in presa si organizarea de
manifestari dedicate voluntariatului vor incuraja cetatenii sa contribuie la diseminarea rezultatelor proiectului.

16. Durabilitatea
proiectului.

Fondurile investite Tn acest proiect vor fi in avantajul comunitatii pe termen lung, deoarece site-ul va permite actualizarea
bazei de date in conditiile aparitiei de noi organizatii. in cazul schimbarii datelor de contact, noile date vor fi prelucrate de
voluntarii Centrului ajutati si de cei 2 bibliotecari ai CIC-ului.

Experienta si seriozitatea Bibliotecii Judetene in promovarea activitatilor de voluntariat reprezintd o garantie a utilizarii
fondurilor din acest proiect in folosul voluntariatului galatean. Din anul 2001 si pana in prezent Biblioteca, cu sprijinul
Consiliului Judetului Galati, a contribuit cu fonduri proprii la promovarea si stimularea voluntariatului si va sustine si in viitor
voluntariatul.

Dupa cele 24 de saptamani din proiect, Centrul de Informare - Voluntari va functiona in cadrul Bibliotecii incercand sa
atraga alte fonduri din proiecte, sponsorizari si parteneriate. Orice organizatie care are inteniji serioase pentru deschiderea
unui Centru Judetean de Voluntariat cu statut de sine statator, va putea prelua baza de date a Centrului pentru imbunatatire.
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Bibliotecarii CIC-ului, prin sarcinile de serviciu pe care le au vor actualiza permanent informatiile despre voluntariat culese din
activitatile comunitatii.

Sustenabilitatea proiectului va fi asigurata prin Tntalniri periodice cu reprezentantii organizatiilor si voluntarii lor, se vor
organiza workshop-uri si manifestari in colaborare cu partenerii din proiect. Parteneriatele vor stimula schimburile de
informatii i idei, care Tn viitor pot reprezenta materiale de specialitate pentru editarea unor publicatii dedicate voluntariatului si
dezvoltérii unei retele de voluntari.

17. Informatii
suplimentare

In conditiile in care proiectul nu va primi fonduri pentru implementarea proiectului, activitatea de realizare a site-ului pentru
voluntarii din Gala{i se va desfasura in cadrul manifestarilor dedicate Zilei Copilului 2010, prin realizarea concursului de
creatie a site-ului dedicat.

Voluntarii si bibliotecarii implicati Tn proiectul Centrului de Informare - Voluntari vor utiliza toate resursele materiale ale CIC-
ului si vor colabora pentru a oferi informatji si referinte legate de voluntariat prin telefon si e-mail.
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Numele comunitatii:

Judetul Galati cuprinde: 2 municipii, 2 orase si 61 comune.

Locatia / limitele geografice ale comunitatii:

Asezat Th sud-estul tarii intre 45°25' si 46°10' latitudine nordica, 27°20"' si 28°10"' longitudine estica, se margineste
Tn partea de nord cu judetul Vaslui si judetul Vrancea, spre sud cu judetul Braila si judetul Tulcea, la est cu Republica
Moldova si Ucraina, iar la vest cu judetul VVrancea.

Marimea aproximativa a populatiei comunitatii si descriere demografica:

Judetul Galati are 611.590 locuitori si cu 139.5 locuitori/lkm?® ocupa locul al treilea ca densitate a populatiei.
Capitala judetului, municipiul Galati al cincilea mare orags din Romania cu o populatie de 300.211 este cel mai mare
port al Dunarii maritime.

La recensamantul din 2002 erau 295.924 romani (99%), 1.483 tigani (0,49%), 115 evrei (0.03%), 290 rusi
(0,09%), 247 greci (0,08%), 205 maghiari (0,06%), 114 germani (0,03%), 571 armeni s.a. Sub aspect confesional
populatia orasului este alcatuita din 293.308 ortodocsi (98,14%), 1.733 romano-catolici (0,57%), s.a. In Judetul Galati
din numarul total de locuitori: 15,64 % au varsta Intre 0-14 ani; 66,81%0 au varsta intre 15-59 ani; 17,72 2 au peste 60
ani.

Privind distributia persoanelor Tn functie de sex : 49,36% sunt de sex masculin si 50,63% de sex feminin. Judetul
Galati, al patrulea mare centru industrial al Romaniei, are ca ramuri economice principale:

- industria si constructiile: 43%0,

- serviciile: 38%o,
- agricultura, silvicultura si exploatari forestiere:19%o, s.a.

Din totalul de 23.715 de operatori economici activi Tnregistrati la Registrul Camerei de Comert, Industrie si
Agricultura din Galati la sfarsitul anului 2008, 150 de mari companii asigura locuri de munca pentru majoritatea
salariatilor din judet. Firmele private reprezinta 97,5% din numarul total al Tntreprinderilor. Totalul operatorilor
economici activi din Galati reprezinta 2.1% din totalul operatorilor economici activi din Tntreaga tara. La nivelul judetului
rata somajului este de 9 %.

Populatia scolara din invatamantul de toate gradele (inclusiv Thvatamantul particular) pe anul scolar 2008/2009
era Tmpartita pe niveluri de scolarizare astfel: 14,76 % prescolar; 44,07 % primar si gimnazial; 17,76 % liceal; 4,96 %
profesional si de ucenici; 1,12 % postliceal si de maistrii; 17,28 26 superioare.

Scurta descriere a istoriei comunitatii:

Cele mai vechi vestigii umane Tn tinutul Covurluiului apartin paleoliticului final si epipaleoliticului. Culturile
paleolitice sunt localizate la Beresti si la Cavadinesti. Paleoliticul superior a fost pus Th evidenta Tn nordul judetului, pe
mosiile asezarilor Plesa, Puricani, Craiesti, Balabanesti, Sipote, Radesti, Baneasa, Suceveni.

Tn succesiunea strategica arheologica au fost localizate si asezari din neoliticul vechi, apartinand culturii Cris, ce
apar sub forma de asezari neintarite. Urmele acestei culturi au fost descoperite la Negrilesti si la nord de Tecuci, pe
valea Barladului, la Munteni. La Beresti au fost puse Tn evidenta urme ale culturilor Precucuteniene si Cucuteniene.
Cultura Precucuteniana este reprezentata prin ceramica pictata bicroma si tricoma la Stoicani, Mastacani, Smuilti,
Draganesti, Baneasa, Suceveni.

Continuitatea populatiei este dovedita de culturile materiale apartinand perioadei de tranzitie spre epoca
bronzului, reprezentate prin asezari de tip “Salag”, la Stoicani.

Epoca fierului a lasat numeroase urme materiale descoperite si cercetate Tn peste 15 localitati actuale, aratand
patrunderea unor influente ale civilizatiei grecesti dinspre Dobrogea. Astfel, ceramica si monede grecesti au fost
descoperite la Galati, Barbosi si Frumusita, iar la Galati se pare ca a existat chiar o agsezare greceasca. Vestigiile
arheologice permit reconstituirea unui ax al patrunderrii civilizatiei si culturii materiale grecesti pe directia Histria - gura
Siretului - Barbosi - Poiana (Tecuci) - Trotus - Oituz, ceea ce demonstreaza intensitatea activitatii materiale si
spirituale a autohtonilor.

Cultura geto-dacica este reprezentata prin asezari localizate pe vetrele actuale de la Galati si Frumusita si prin
asezarea Piroboridava (Poiana, comuna Nicoresti).
Viata romana a fost deosebit de intensa. Castrul militar de la Barbosi si asezarea civila de pe vatra Galatilor de azi
Tntretineau legaturi comerciale cu Moesia Inferioara si cu Grecia si Asia Mica pe Dunare si Pontul Euxin.
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PROFILUL COMUNITATII CPC 2009

Tn secolele X-XIlll se Tnscriu si pe teritoriul actual al judetului Galati forme ale feudalismului timpuriu, strans legate
de influenta bizantina, fapt atestat de numeroase monede bizantine descoperite. Th secolele XV-XVI sunt atestate de
documente istorice scrise, numeroase asezari, ca de exemplu Blajerii de Jos (1448), Liesti (1495), Serbanestii (1430),
Bucestii (1548), Draganesti (1575) etc., iar Tn secolul al XVlil-lea Umbraresti (1649), Salcea (1695), etc.

Pe harta lui Dimitrie Cantemir din Descriptio Moldaviae sunt consemnate agsezarile Nicoresti, Poiana, Piscu, Corod,
Oancea, Adam, Tulucesti, Foltesti, Tecuci, Galati.

La sfarsitul secolului al XVlil-lea si Tnceputul celui de al XVlll-lea apar sloboziile, care duc la Tndesirea retelei de
asezari rurale, din care astazi s-au pastrat Slobozia Baneasa, Slobozia Oancea, Slobozia Conachi si Slobozia Corni.
Tn a doua jumatate a secolului al XIX-lea s-au ivit asezari rurale noi ca urmare a cresterii productiei marfa de cereale
dupa 1859, a reformei agrare din 1864 si dupa Tmproprietarirea din 1879.

Tn prima jumatate a secolului al XIX-lea, au avut loc framantari social-politice si conflicte numeroase. Acestea au
contribuit la accelerarea procesului de destramare a relatiilor feudale si la aparitia si accentuarea relatiilor de productie
capitaliste.

Masele populare din judet au actionat Tn miscarea antiotomana din anul 1821 si Th cea revolutionara de la 1848.

Participarea activa a populatiei din fostele judete Covurlui si Tecuci la lupta pentru Unirea Principatelor a fost
determinata, Tn buna parte, de faptul ca aici au trait si activat patrioti Tnflacarati, ca Alexandru loan Cuza (care a fost
parcalab de Galati) si Costache Negri (originar din satul Minjina care astazi 1i poarta numele). La Minjina participau la
elaborarea ideilor unioniste personalitati marcante ale neamului romanesc, cum ar fi: Nicolae Balcescu, lon Ghica,
Mihail Kogalniceanu, Vasile Alecsandri, Alecu Russo, Grigore Alexandrescu.

Persoane cheie si lideri ai comunitatii:

Prefect: Cosmin Paun
Presedinte Consiliu Judetean: Eugen Chebac
Primar: Dumitru Nicolae

Probleme de interes pentru comunitate:
Comunitatea galateana se afla Tntr-un continuu proces de schimbare si evolutie dictat de nevoile pe care le au
cetatenii. In ultimii ani opinia publice simte acut lipsa unor servicii care sa vizeze:
- activitatea de voluntariat,
— distribuirea de informattii referitoare la voluntariat,
- legaturi Tntre institutii comunitare implicate Tn promovarea voluntariatului,
- lipsa unui Centru Judetean de VVoluntariat.

Oportunitati identificate la nivelul comunitatii:

Stabilirea unor legaturi Tntre nevoile existente la nivel local si persoanele interesate sa se implice Tn voluntariat,
reprezinta o oportunitate pentru Biblioteca ,,VV.A. Urechia” , care poate facilita prin intermediul unor programe si servicii
accesul la informatii utile cetatenilor interesati de practica activitati de voluntariat si prin Centrul de Informare -
Voluntari poate oferi servicii pentru colectarea si prelucrarea de informatii si promova institutiile si organizatiile care
lucreaza cu voluntari. Informattiile adunate de Biblioteca pot reprezenta Tn viitor un prim pas Tn realizarea unui Centru
Judetean de Voluntariat, care sa deserveasca comunitatea galateana.
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OBIECTIVE SI ACTIVITATI

CPC 2009

parteneriat intre:

- Biblioteca Judeteana si
Palatul Copiilor,
- Bibliotecad gi Fundatia de
Sprijin a Varstnicilor,
- Biblioteca gi Asociatia ,Centru
de dezvoltare SMART".
2.2. De voluntariat cu Ciocan Irina.

- 1 imprimanta,

- 1 top hartie xerox.
Resurse umane:

- Coordonatorul de proiect,

- 1 bibliotecar,

- 1voluntar.

Denumirea . o .- . s . . .
proiectului Azi Ceta;enl informati, maine Voluntari implicati!
Scopul
proiectului Scopul proiectului este de a facilita accesul la informatii cetatenilor care doresc sa practice voluntariatul.
Obiectiv 1
Infiintarea Centrului de Informare - Voluntari, in cadrul Bibliotecii Judetene
Activitati Al: Activitate 1 Responsabil Resurse necesare Rezultate agteptate si termene
propuse - Scurta descriere limita
Coordonatorul Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:
- Stabilirea sarcinilor echipei de | de - 1lsala,
proiect proiect - 1flipchart. Trasarea sarcinilor pentru
Resurse umane: fiecare activitate din proiect din
- Perioada de desfasurare si locatia: - Coordonatorul de proiect, cele 24 saptamani.
Saptamaéna 1, Sala Biblionet din - 1 responsabil IT,
cadrul Bibliotecii Judefene - 2 bibliotecari,
- 2 formatori (1 reprezentant
- Grup tinta: Membrii echipei de Bibliotecd,1 reprezentant Asociatia
proiect »centru de dezvoltare SMART"),
- 1 responsabil achizitji publice,
- 2 profesori,
- 4 voluntari.
A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene
- Scurta descriere limita
~ Coordonatorul Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:
- Incheierea contractelor 2.1. De de proiect - 1 calculator, 3 contracte de parteneriat si 1

contract de voluntariat.




- Perioada de desfasurare si locatia:

Saptamaéna 2, Sediul Bibliotecii
Judetene ,V.A. Urechia”

- Grup tinta: Partenerii din proiect.

A3: Activitate 3
- Scurta descriere

Promovare proiect

3.1. Editare pliante cu
prezentarea scopului,
obiectivelor si beneficiarii
Proiectelor de Participare
Comunitara.

- Perioada de desfasurare si locatia:

Saptamanile 3-4, Biblioteca
Judeteand si Palatul Copiilor

- Grup tinta: Membrii comunitéatii
3.2. Diseminarea proiectului

In réndul elevilor din cele 174 unitéti
scolare, studentilor din cele 2
universitati galatene, reprezentantilor
ONG-urilor, informénd despre
obiectivele si beneficiarii programului
Biblionet, finanfat de Bill si Melinda
Gates, implementat de Fundatia IREX
din Romania.

- Perioada de desfasurare si locatia:

Saptdmana 4, 174 unitati scolare, 2

Responsabili

1 responsabil IT
1 bibliotecar
1 voluntar

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:

- 1sal3,

- 1 calculator,

- 1 imprimanta,

- 1 top hartie xerox,
Resurse umane:

- Coordonatorul de proiect,

- 1 responsabil IT,

- 2 bibliotecari,

- 2voluntari.

Rezultate asteptate si termene
limita

100 pliante de promovare

2 Intalniri cu elevii, 1 Intalnire cu
studentii.

100 adrese de informare catre
institutii publice si ONG-uri din
Judetul Galati.
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universitati, sedii ONG-urilor, sedii
institufii publice.

- Grup tinta: Membrii comunitéatii

A4: Activitate 4
- Scurta descriere

Organizarea spafiului pentru
infiintarea Centrului

4.1. Achizifie laptop
4.2. . Achizifie LCD
4.3. Achizifie multifunctionala

4.4. Achizifii unitati de biblioteca

- Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 5-6, Biblioteca
Judeteana.

- Grup tinta: Membrii comunitatii

Responsabil

1 responsabil
achizitii publice

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:

- 1sal3,

- mohilier,

- 2 birouri,

- 2 scaune,

- lraft,

- 1ltelefonfix,

- 1 calculator,

- 1 DVD player.
Resurse materiale achizitionate pentru
Centru:

- 1 laptop,

- 1LCD,

- 1 multifunctionals,

- Unitati de biblioteca,

- CD-uri si DVD-uri blank.
Resurse umane:

- Coordonatorul de proiect,

- 1 responsabil achizitii publice,din

cadrul Bibliotecii
- 2 bibliotecari,
- 2voluntari.

Rezultate asteptate si termene
limita

Utilizarea bunurilor achizitionate.

A5: Activitate 5
- Scurta descriere

Instruirea voluntarilor i
bibliotecarilor care vor lucra la
derularea activitafilor Centrului.

Responsabil

1 formator

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:

- 1sal3,
- 1flipchart.
Resurse umane:
- 1 formator din cadrul Bibliotecii,

Rezultate asteptate si termene
limita

2 voluntari instruiti
2 bibliotecari instruiti
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- Perioada de desfasurare si locatia:

Saptamana 7, Sala Biblionet din
cadrul Bibliotecii

Grup tinta: Voluntarii si bibliotecarii

care coordoneaza activitatea Centrului.

- 2 voluntari,
- 2 bibliotecari.

AG6: Activitate 6 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene
- Scurta descriere limita
Coordonatorul Resurse materiale din dotarea Centrului:
Inaugurarea Centrului de de proiect - 1laptop, 250 participanti la eveniment
Informare — Voluntari - 1 imprimanta,
- 1LCD, Articole Tn ziare locale si stiri la
Perioada de desfasurare si locatia: - 1 DVD player, televiziuni locale
Saptamana 8, Sala Mihai Eminescu a - 1 top hartie pentru materiale
Bibliotecii promotionale, Invitati speciali din partea
- 30 invitatii. autoritatilor locale si mass-
Grup tinta: Membrii comunitatii Resurse materiale din dotarea Bibliotecii: mediei locale
-1 salé de evenimente,
- 1 aparat foto,
- 1 video proiector,
- Aparatura audio (statie, boxe,
microfon)
Resurse umane:
- Echipa de proiect
Obiectiv 2
Dezvoltarea voluntariatului in Judetul Galati
Activitati Al: Activitate 1 Responsabil Resurse necesare Rezultate agteptate si termene
propuse - Scurta descriere limita
Coordonatorul Resurse materiale din dotarea Palatului
Organizarea concursului de proiect Copiilor : 10 elevi dobandesc abilitati in
2 profesori - 1sala, utilizarea tehnologiei informatiei.
»uUn site pentru voluntari” 2 voluntari - 10 calculatoare.

1.1.Intalnirea comisiei

de

Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:

- 1 sala de evenimente,
- 1 aparat foto,

Site dedicat voluntariatului din
judet.

15




jurizare

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptaména 9, Palatul Copiilor

1.2. Perioada de desfasurare a
concursului

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 10-15, Palatul Copiilor

1.3. Evaluarea concursului

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamana 16, Palatul Copiilor

1.4. Promovarea Concursului

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamana 16, Palatul Copiilor,
Biblioteca, sedii unitéti scolare gi
universitare

1.5. Inaugurarea site-ului

- Perioada de desfasurare si locatia:

Saptdmana 16, Sala Mihai
Eminescu a Bibliotecii

Grup tinta: Voluntari, elevi, studenti,
cadre didactice, reprezentanti ai ONG-
urilor si institutiilor publice care
utilizeaza voluntari.

- 1 video proiector,
- Aparatura audio (statie, boxe,
microfon)
- 10 diplome,
- 20 carti.
Resurse materiale din dotarea Centrului:
- 1 laptop,
- 1 imprimanta,
- Materiale promotionale,
- 10 memory-stick.
Resurse Umane:
- Membrii juriului
(1 responsabil IT,
1 profesor,
1 voluntar,
1 reprezentant al Fundatiei de
Sprijin a Varstnicilor),
- 10 elevi ai Cercului de Informatica
din cadrul Palatului Copiilor,
- Echipa de proiect .

200 participanti la inaugurarea
site-ului.

Articole Tn ziare locale si stiri la
televiziunile locale.

A2: Activitate 2
- Scurta descriere

Responsabil

Coordonatorul

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea Centrului:

Rezultate asteptate si termene
limita
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Realizarea bazei de date cu
informatii pentru voluntari

2.1. Intalnirea si semnarea
contractelor de parteneriat cu
organizatiile care lucreaza cu
voluntari

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 11-12, Sala sedinte a
Consiliului Judetului Galati

Grup tinta: Partenerii implicati in
derularea activitétilor

2.2. Prelucrarea datelor primite
de la organizatii

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 13-15, Centrul de
Informare - Voluntari

2.3. Introducerea datelor in Baza
de date a Centrului

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 16-20, Centrul de
Informare - Voluntari

2.4. Actualizarea datelor
voluntarilor din baza de date
furnizata de FSV

Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamanile 21-22, Centrul de

de proiect

2 bibliotecari

2 voluntari care
lucreaza la
Centru

- 1 laptop,

- 1 calculator,

- 1 multifunctional3,

- 1LCD,

- 1 DVD player,

- 1 top hartie xerox,

- DVD-uri si CD-uri blank pentru
copiere prezentari.

Resurse umane:
- Coordonatorul de proiect,
- 2voluntari,
- 2 bibliotecari,
- 1 responsabil IT.

50 contracte de parteneriat intre
Biblioteca gi organizatii care
practica activitati de voluntariat.

Baza de date accesata on-line
de pe site-ul dedicat voluntarilor.

Aproximativ 50 de prezentari ale
activitatilor de voluntariat si
datelor de contact ale
institutiilor/ONG-urilor afisate pe
LCD.

Tnscrieri on-line de voluntari pe
site.

Voluntari mai informati.
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Informare - Voluntari

Grup tinta: Voluntarii,
organizatiile,cetatenii care doresc
informatii despre practica
voluntariatului.

A3: Activitate 3
- Scurta descriere

Modul de formare , Instrumente de
lucru in dezvoltarea voluntariatului”

3.1. Informarea persoanelor
interesate (afige)

- Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamana 17, Centrul de Informare
- Voluntari, sediile unitéatilor scolare si
universitatilor

3.2. Selectarea si Inscrierea
participantilor

- Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamana 18, Centrul de Informare
- Voluntari

3.3. Desfagurare Modulului de
formare

- Perioada de desfasurare si locatia:
Saptamana 18, Sala Biblionet din
cadrul Bibliotecii

Grup tinta: Voluntari, potentiali
voluntari

Responsabili

2 formatori

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea Bibliotecii:
- 1sal3,
- 10 laptop-uri,
- 1flipchart.

Resurse materiale din dotarea Centrului:
- 1 laptop,
- 1 imprimants,
- Hartie xerox,
- 10 diplome de participare.

Resurse umane:

- Coordonatorul de proiect,

- 2 formatori (1 formator Biblioteca, 1
formator Asociatia ,Centru de
dezvoltare SMART”,

- 2voluntari care lucreaza la Centru,

- 10 voluntari participanti la Modulul
de formare.

Rezultate asteptate si termene
limita

10 voluntari informati
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Obiectiv 3

Atragerea de noi beneficiari ai serviciilor Bibliotecii Judeteane.

Activitati
propuse

Al: Activitate 1
- Scurta descriere

Promovarea Centrului de
Informare - Voluntari

1.1.Editare afige si pliante de
prezentare a activitatii
Centrului

1.2.Prezentari pe LCD cu
activitati de voluntariat din
judet, date despre organizatii
care lucreaza cu voluntari

1.3.Site-ul dedicat
voluntariatului va fi un modul
pe site-ul Bibliotecii

- Perioada de desfasurare si
locatia: Saptamanile 21-24,
Biblioteca, Palatul Copiilor,
sediile organizatiilor care
lucreaza cu voluntari, unitati
scolare si universitare.

Grup tinta: Membrii comunitatii

1.4. Diseminare

Perioada de desfasurare si
locatia: Saptamana 24, Biblioteca,
studiouri de televiziuni, sedii ale
institutiilor din judet.

Grup tinta: Elevi, studentj,

Responsabil

Coordonatorul de
proiect

2 voluntari
responsabili ai
Centrului

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea
Centrului:

- 1 imprimants,

- 3 topuri hartie xerox,

- 1 laptop,

- 1LCD,

- 1 DVD player,

- CD-uri si DVD-uri cu

prezentari,
- Materiale promotionale.

Resurse umane:
- Coordonatorul de proiect,
- 1 responsabil IT,
- 2 voluntari care lucreaza la
Centru,
- 2 bibliotecari.

Rezultate asteptate si termene limita
Aproximativ 50 de prezentari ale
activitatilor de voluntariat si datelor de
contact ale institutiilor/ONG-urilor afisate
pe LCD.

300 afise si pliante de promovare
Articole Tn reviste si ziare

Interviuri la televiziuni locale

Prezentari pe slide-uri la activitaf
desfasurate in unitati scolare

Participarea la seminarii organizate cu
voluntari din organizatii judetene.
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voluntari, utilizatori ai serviciilor
bibliotecii

Al: Activitate 1
- Scurta descriere

Fige de evaluare
1.1. Fige de evaluare

- Perioada de desfasurare si
locatia: Saptamanile 4, 8, 12,
16, 20, Centrul de Informare -
Voluntari

Grup tinta: Echipa de proiect

Al: Activitate 1
- Scurta descriere

Chestionar de evaluare

- Perioada de desfasurare si
locatia: Saptamanile 21-22,
Centrul de Informare -Voluntari

Grup tinta: Voluntari, utilizatori ai

Responsabil

Coordonatorul de
proiect

Responsabil

Coordonatorul de
proiect

Resurse necesare
Resurse materiale din dotarea
Centrului:

- 1 calculator,

- 1 imprimant3,

- Hartie xerox.

Resurse umane:
- Echipa de proiect

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea
Centrului:

- 1 laptop,

- 1 imprimant3,

- 1 top hartie xerox.

Resurse umane:
- Coordonatorul de proiect,
- 2voluntari,
- 2 bibliotecari.

Rezultate asteptate si termene limita

5 rapoarte de evaluare a termenelor si
activitatilor din proiect.

Rezultate asteptate si termene limita

100 chestionare de evaluare




serviciilor bibliotecii

A2: Activitate 2
- Scurta descriere

Raport de evaluare finala

- Perioada de desfasurare si
locatia: Saptamanile 23- 24,
Biblioteca Judeteana

Grup tinta: Echipa de proiect

Responsabil

Coordonatorul
proiectului

Resurse necesare

Resurse materiale din dotarea
Centrului:

- 1 calculator,

- 1 imprimanta,

- Hartie xerox.

Resurse umane:
- Echipa de proiect.

Rezultate asteptate si termene limita

1 raport de evaluare finala ce analizeaza
modul in care scopul, obiectivele au fost
atinse si daca rezultatele au fost cele
asteptate.
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Titlul
proiectului

Azi Cetateni informati, maine Voluntari implicati!

Scopul
proiectului

Scopul proiectului este de a facilita accesul la informatii cetatenilor care doresc sa practice voluntariatul.

Calendar

sapt. 1 -2

sapt. 3-4

sapt. 5-6

sapt. 7-8

sapt. 9-10

sapt. 11-12

sapt. 13-14

sapt. 15-16

sapt. 17-18

sapt. 19-20

sapt. 21-22

sapt. 23-24

Obiectiv 1

Al

A2

A3

Inf

iintarea Centrului de Informare - Voluntari, in cadrul Bibl

iotecii Judetene

A4

A5

A 6

A7

A8
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CALENDAR DE ACTIVITATI CPC 2009

Obiectiv 2 Dezvoltarea voluntariatului in Judetul Galati

Al

A2

A3

Obiectiv 3

Atragerea de noi beneficiari ai serviciilor Bibliotecii Judetene

Al

Monitorizare

Al

Evaluare

Al

A2
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