CERERE DE FINANTARE — DESCRIEREA CURSULUI PROPUS PENTRU FINANTARE
CONCURSUL “INSTRUIESTE-TI COMUNITATEA!” 2011

1. Denumirea

,NeXT Step” — 100 de Intreprinzitori pentru Ramnicu Valcea

cursului
2. Contextul. Contextul socio-economic :
‘(lli(;glgr;;atea ~_ Conditiile create prin amenajérile hidroenergetice pe raul Olt, accesul in statjuni montane aflate in plin proces de afirmare,
instruire fac din R&mnicu Valcea o localitate Tn care se poate investi mult in turism, principala activitate economica. Se observa insa lipsa
acutd de implicare a tinerilor in viata socio-economica a societaji.
Studiul comunitatii :

Proiectul vizeaza tinerii din municipiul Rm. Valcea care doresc sa fie independenti. Tn municipiu nu exista niciun provider de
cursuri pe Antreprenoriat sau Educatie financiara si nici nu este un domeniu pe care se pune accent. Tinerii nu sunt orientati spre
dezvoltarea lor personala si educarea lor in domeniul financiar.

Nevoile de instruire identificate Tn comunitate:

Dobandirea cunostintelor si competentelor antreprenoriale pe parcursul vietii este o solutie pentru dezvoltarea individuala si
profesionala, pentru cresterea capacitafii de adaptare. La nivelul intregii tari au fost identificate o serie de nevoi cheie privind
dezvoltarea resurselor umane: lipsa corelarii tranzitiei de la sistemul de educatie si formare profesionala initiala la locul de munca
(conform Anchetei AMIGO, pg. 130 PND 2007-2013), dintre tinerii intrati pe piata muncii (anul 2006), absolventi ai diverselor forme
de Tnvatamant, 33-34% erau someri. La nivelul comunitatii s-a identificat o insertie mai mica decat media nationala, a tinerilor pe
piata muncii, cu o lipsa de initiativa a acestora in domeniul antreprenoriatului.

glurSSCL?IE'iJI Dezvoltarea culturii antreprenoriale, a abilitatilor, cunostintelor si comportamentului managerial si de antreprenor pentru tinerii din

municipiul RAmnicu Valcea, ce pot genera ulterior dezvoltare locala prin implementarea de proiecte educationale, culturale, sociale
si de afaceri.

4. Grupuri {inta

Grupul {inta este compus din tineri cu varste cuprinse intre 15-30 de ani din Ramnicu Valcea care, elevi de liceu sau studenti care
se inscriu Tn profilul static al intreprinzatorului creativ (Centrul de Cercetare si Consultanta ihn Domeniul Culturii, 2010).

Beneficiari direct;:

- 5 membrii Tn echipa de management al proiectului;

- 100 de tineri care participa la traininguri si atelierele de simulare;

- 30 voluntari ai Fundatiei Casa Cartii (Partener);

Beneficiari indirecti:

- 200 de tineri care primesc Manualul antreprenorului;

- 1000 de tineri care vor accesa platforma web a proiectului.

5. Obiectivele
cursului.
Rezultate
preconizate.

Obiectivele cursului | Rezultate asteptate Indicatori Riscuri. Obstacole.

Indicatori cantitativi: Riscuri:
4 stagii de formare - incapacitatea de

Obiectiv 1
Acordarea de

Procese:
Metodologia de cercetare-calitativa -

educatie si formare
in domeniul
antreprenoriatului
pentru 100 de tineri

asupra nevoilor de formare -

antreprenoriala si consultanta (va
imbina instrumentul ,focus group” si
brainstorming-uri, iar rezultatele vor fi
analizate sociologic.

Produse:

- 100 de tineri formati in domeniul

100 de tineri
intreprinzatori in proiect
Indicatori calitativi:

- Promovarea spiritului
antreprenorial in randul
tinerilor participanti in
proiect

organizare a 4 stagii de
formare din cauza
neparticiparii a 100 de
tineri;

- Modulul de training sa nu
fie adaptat Tn totalitate la
nevoile de cunoagtere ale
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Antreprenoriatului si Educatiei
Financiare Tn cadrul unor cursuri de 5
ore pe parcursul a doua zile ( 4 grupe -
/-a céte 25 de tineri-/- * 5 ore cursul * 2
zile = 40 de ore de instruire)

- Cresterea nivelului de
initiative antreprenoriale
n r&ndul tinerilor
participanti in proiect

Indicatori financiari:

- cost mediu/tineri formati

- cost mediu/beneficiari
directi

grupului tinta;
Obstacole:

- promovarea slaba a
proiectului in licee si
facultati din Ramicu
Vélcea din cauza
conducerilor unitatilor
scolare respective

Obiectiv 2
Realizarea de
Ateliere de Simulare
de Business Plan
pentru 100 de tineri

Procese:

Conceputul de formare n

antreprenoriatul social al tinerilor.

Produse:

- manualul antreprenorului social, cu
elemente de dezvoltare personala,
comunicare, management de
proiecte, management educational
si leadership Tn 200 de bucati;

- 100 de tineri participanti la ateliere
de 2 ore pe parcursul a 6 zile (4
grupe * 2 ore Sesiunea * 6 zile =
48 de ore de instruire)

- 100 de tineri care participa la
ateliere de evaluare pe parcursul
unei zile timp de 3 ore (12 ore de
instruire)

- cel putin 20 de Business Plan-uri
ale celor 100 de tineri participanti

Indicatori cantitativi:

- 4 ateliere de Business
Plan

- 4 ateliere de Evaluare

- 200 de manuale de
antreprenoriat social

- cel putin 20 de Business
Plan-uri

Indicatori calitativi:

- Popularizarea conceptului
de ,simulator de proiecte
pentru tineri din proiect

Indicatori financiari:

- cost mediu/tineri formati

cost mediu/beneficiari directi

Riscuri:

- nerealizarea a 20 de
Business Planuri

- dezinteresul participantilor
privind temele abordate Tn
cadrul atelierelor

Obstacole:

- promovarea slaba a
proiectului in licee si
facultati din Ramicu
Vélcea din cauza
conducerilor unitatilor
scolare respective

- tinerii nu pot participa la
toate ateliere

- insuficiente resurse pentru
editarea a 200 de
manuale de antreprenoriat

consiliere online si
sprijin pentru tineri
intreprinzatori

Reteaua virtuala ,NeXT Step” cu rol in
facilitarea accesului la informatii si
interconectare in vederea realizarii
transferului de bune practici si initiere a
primilor 100 de tineri antreprenori
formati in proiect; atragerea ulterioara
de noi membri tineri beneficiari indirecti
care vor initia ulterior afaceri si proiecte

acceseaza platforma

- 100 de tineri care
beneficiaza de
consultanta directe in
realizarea de Business
Planuri

- Platforma — site ,NeXT
Step”

in proiect. social
Obiectiv 3 Procese: Indicatori cantitivi: Riscuri:
Furnizarea de Conceptul de realizare al retelei virtuale | - 1000 de tineri - o platforma de internet
servicii de Produse: intreprinzatori care inactiva;

- tinerii nu vor dori
consultanta in realizarea
Business Planurilor

Obstacole:

- promovarea platformei
deficitara

- neseriozitatea tinerilor
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Indicatori calitativi

- popularizarea, in randul a
1000 de tineri beneficiari
indirecti ai proiectului,a
conceptului de ,simulator
online de proiecte”

Indicatori financiari:

- Cost mediu/beneficiari
indirecti

de antreprenoriat social; participanti in proiect

6. Rezumatul

ezama Proiectul reprezintd o campanie de promovare a antreprenoriatului Tn randul tinerilor din Municipiul RAmnicu Valcea prin
proiectulul.

dezvoltarea de module de training pe Anteprenoriat si de ateliere ,Simulatoare de proiecte”, notiune care adapteaza intr-o varianta
mai simpla accesibilitatea tinerilor la conceputul de firméa de exercitiu.

In prima etapéa se vor desfasura 4 stagii de formare a 100 de tineri pe parcursul a doud zile, in urma cé&rora vor dobandi o serie de
competente specifice unui antreprenor, manager de proiecte sociale si culturale pentru a fi capabili sa participe la urmétoarea
etapa a proiectului ,, Ateliere de Simulare”, in echipe de 2-3 la 4 Ateliere. Acestia vor fi initiati in cultura manageriala prin
promovarea spiritului antreprenorial si prezentarea de modele de bune practici. in fiecare din aceste ateliere se vor genera in
medie 5 Business Planuri de echipa. Tot in cadrul atelierelor va fi editat un Manual al Antreprenorului care va fi distribuit la 200 de
alti tineri. In ultima fazé& a proiectului toate materiale vor fi uploadate pe platform& unde Business Planurile vor fi comentate de cétre
antreprenori locali si manualul va fi facut public, putand fi consultat de mai mulfi tineri.

7.Planificarea, Etapa Metoda Resurse necesare Termene Responsabil(i)
organizarea si limita
desfasurarea Evaluarea organizarea unui focus-group cu 15 tineri care se | Umane: 15 Alexandru Parantuca
cursului i”nes"t?l;'icr’; ge incadreazd in profilul beneficiarului direct si a - 1 trainer Februarie — | — Presedinte NeXT
comunititii unui Brainstorming pentru a identifica nevoile de | - 10 voluntari 1 Martie and CO
formare Tn domeniul antreprenoriatului. - echipa de proiect
Una dintre activitatile din cadrul focus-grupului Materiale / logistica:
consta in acordarea unor interviuri de céatre - 1 top hértie flipchart
participanti care vor fi filmate pentru a putea - 15 chestionare
permite o evaluare de calitate a nevoilor de - camera video
instruire ale tinerilor. - 10 markere
- 1 set postituri
- 24 de mape
- 24 de pixuri
- 1top hértie A4
- Sala de desfasurare
Inventarul Tnélnirea echipei de proiect Echipa de proiect 1 februarie | Emilia Mocan —
resurselor -15 Director Departament
necesare . .
februarie Proiecte NeXT and
CO.
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Formarea sedinta in cadrul organizatiei memobrii 1 februarie | Emilia Mocan —
echipei si organizatiei -10 Director Departament
alocarea . .
responsabilits februarie Proiecte NeXT and
tilor CO.
Promovarea 1. Teasing - editare afige, stickere etc. Umane: 1 Martie — Emilia Mocan —
cursului 2. Creare web site proiect - echipa de proiect 10 Martie Director Departament
3. Conferinte de promovare in licee — - 10 voluntari Proiecte NeXT and
organizarea a 5 conferinte de promovare Materiale/logistica CO.
4. Conferinta de presa - 5 topuri autocolant
5. Editarea a 500 de Afise A3 - 1 imprimanta
- 2 cartugse
imprimanta
- hosting site
- domeniu site
- conexiune la
internet
- video proiector
- laptop
- 3 benzi adezive
- 1 top hartie flipchart
- 30 markere
- 2 topuri hartie A4
- Sali
- pixuri
- 1 top hartie A3
Administrarea | Completarea unui chestionar de inscriere luat de | Umane: 10 Martie — | Emilia Mocan —
inscrierilor la Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul sau - Echipa de proiect 30 Martie Director Departament
inscriere pe web site-ul proiectului si participarea | - 10 voluntari Proiecte NeXT and
la un interviu n caz de balotaj. - reprezentant al CO.
bibliotecii
Materiale/logistica:
- 2 topuri hartie A4
- imprimanta
- 50 pixuri
Stabilirea Intalnire kick-off cu toti participantii Umane: Bianca Nitoi — Director
orarului - echipa de proiect Departament
- 5voluntari Dezvoltare Durabila
Materiale/logistica: NeXT and CO.

- 2 topuri hartie A4
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- 1 top hértie flipchart
- videoproiector

- laptop

- 100 de pixuri

- 100 de mape

Livrarea
cursului

Metodele principale n livrarea trainingului vor fi
non-formale, in permanenta ne vom folosi de
acest tip deeducatia pentru a atrage tinerii.
Livrarea trainingului va avea mai multe etape:
learning by knowing

learning by doing

learning to be

learning to be tougher

Umane:

- 1 traineri

- 2 asistenti trainer

- 10 voluntari

Materiale/logistica:

- 2 top hértie flipchart

- 50 de markere

- 2 ghemuri de sfoara

- 10 foarfece

- 4 set post-it

- laptop

- videoproiector

- conexiune la
internet

- sala

- materiale cursuri

- 2 benzi adezive

30 martie —
15 iunie

Alexandru Parantuca
— Pregedinte NeXT
and CO.

Monitorizarea
si evaluarea
cursului

Aplicarea de chestionare si corelarea datelor si
costurilor din proiect cu cele reale.

Umane:

- echipa de proiect
- 2 voluntari
Materiale/logistica

- 1 top hértie A4

- laptop

- imprimanta

Monitorizar
ea pe tot
parcursul
proiectului
Evaluarea
— 15 iunie —
20 iunie

Emilia Mocan —
Director Departament
Proiecte NeXT and
CO.

Informatii
suplimentare

Evaluarea nevoilor de instruire a comunitatii:

Dupa realizarea focus grupului si a brainstormingului se vor analiza rezultatele, va fi intocmit un raport care va sta la
baza dezvoltarii modului de formare pentru antreprenoriat si a conceptului platformei web.

Livirarea cursului:

Cursul are doua mari componente: una de formare propriu-zisa si alta de practica. Noi credem ca este foarte
important ca tinerii care participa la ftrainingul de Antreprenoriat sé aiba oportunitatea sa prezinte ideile lor de
afaceri si proiecte de antreprenoriat social. Cu facilitarea logistica, informatica si a unor persoane resurse
(anteprenori de succes din comunitate) vor avea oportunitatea sa Simuleze Business Planuri sau Proiecte, sa le
realizeze si sa le fie, pertinent, evaluate. Vrem sa facilitam transferul de bune practici gi sa ii interconectam pe tineri
pentru a-i stimula s& inceapa sa dezvolte parteneriate care in viitor se vor concretiza cu afaceri.
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8. Fonduri Tip resursa Cantitate Cost estimat per | Total costuri din Procent din totalul bugetului | Total costuri suportate de
solicitate. item finantare IREX solicitat biblioteca sau alti
Bugetul parteneri/sponsori
proiectului. Echipamente 50
inchiriere 1 100 100
videoproiect
or
inchiriere 1 50 50
camera
video
Hartie A4 5 4 20
markere 50 1 50
imprimanta 1 250 250
hartie 5 13 65
flipchart
mape 100 1 100
pixuri 100 0,5 50
ghem 2 1 2
autocolant 5 10 50
cartuse 2 50 100
postituri 5 1 5
foarfece 10 1 10
banda 5 1 5
adeziva
hosting site 0 200 200
domeniu site 0 40 40
hartie A3 1 15 15
Spatiu (inclusiv organizare spatiu) 13,85
Inchiriere 5 40 200
sala
Servicii (formator — realizare materiale de curs, livrarea cursului) 31,16
Onorariu 1 450 450
Formator
Materiale 100 5 500
curs
Editare si 200 2,8 560
printare
manual
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antreprenor | | |
Cheltuieli legate de masa si cazare 4,98
apa 24 1 24
suc 24 2 48
Gustari(bisc 25 2 50
uiti,
saratele)
Total fonduri solicitate de la IREX: 1444 USD Total fonduri contributie biblioteca sau alti
parteneri/sponsori: 1500 USD

Buget total: 2944 USD

Cursul oficial RON/USD la data cererii: 3.4245 RON /1 USD

Ordonatorul de credit: Asociatia NeXT and CO.

Date de contact: strada Calea lui Traian, numarul 114, bloc L, scara E, apartament 10, cod postal 240136, Ramnicu Valcea,

Valcea, Cod Fiscal 29033642

9. Monitorizare
si evaluarea
organizarii
cursului

Descrierea etapei

Evolutia tehnica si financiara a proiectului. Instrumentele utilizate in monitorizarea proiectului vor fi in principal graficul de
implementare al activitatilor, graficul de diseminare, rapoarte/minute ale intalnirilor, nr. total de participanti la evenimentele gi
stagiile de formare propuse in cadrul proiectului, rapoarte intermediare i finale.

Descrierea resurselor implicate

Resursa umana este preponderent folosita in aceasta etapa. Voluntarii, echipa de proiect evaludnd si monitorizdnd conform
baremelor si chestionarelor primite.

Indicatori de performanta

- atingerea numdrului de beneficiari directi

- atingerea numarului de beneficiari indirecti

- raportul cheltuieli/beneficiar

- sustenabilitatea produselor proiectului

- numadrul de tineri care se familiarizeaza cu Siminulatorul de Proiecte

Timp necesar

Monitorizarea se va realiza pe tot parcursulul proiectului. Evaluarea proiectului realizandu-se Tn perioada 15-20 iunie 2012 pe
parcursul a 2 ore aproximativ/persoana.

10. Durabilitatea
proiectului.

Sustenabilitatea proiectului va fi asigurata prin intermediul activitatilor pe care solicitantul le desfasoara in mod curent, dar si prin
cele care vor fi incepute in cadrul proiectului gi anume:

- Diversificarea serviciilor oferite grupului tinta prin abordarea unui concept nou, dinamic si prin realizarea unor instrumente IT(prin
introducerea unui sistem de lucru modern gi a unui mediu virtual ,prietenos”, reteaua virtuala ,NeXT Step”), special concepute
pentru a veni in sprijinul nevoilor si asteptarilor generatiei tinere din Ramnic;

- Crearea unui ,pol de excelentad” la nivelul Bibliotecii Judetene prin oferirea de consultanta, orientare profesionala pe teme
specifice economiei creative.
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11. Informatii
suplimentare

Echipa de management

Managerul de Proiect — coordoneaza componentele proiectului, are foarte multad experienta si a condus cel putin un proiect de
aceasta dimensiune

Managerul Financiar — verifica si avizeaza toate cheltuielile, va elabora rapoarte finaciare

Managerul Resurse Umane — coordoneaza echipa de traineri, activitétiile de selectie a participantilor si realizarea programelor de
curs si a designului trainingului

Asistent Managerul — mentine legéatura cu echipa de implementare si urmaregte desfasurarea proiectului.

Experinta relevanta a solicitantului pentru domeniul proiectului

Asociatia NeXT and CO. desi nu este de foarte mult timp pe piata a dezvoltat numeroase proiecte in domeniul formarii
profesionale, impreuna cu Asociatia Euro<26 Romania fiind acreditata livrarea de traininguri pe Formator (cod COR 241205),
Manager de Proiect (cod COR 241919), Mentor (cod COR 235902), comunicare i relatii publice, negociere, munca in echipa,

anteprenoriat, dezvoltare personala, eftc.




CERERE DE FINANTARE - PLAN DE CURS
CONCURSUL “INSTRUIESTE-TI COMUNITATEA!” 2011

Ziua 1l

Sesiunea | Obiectiv de invatare | Durata (in

minute)

Resurse
- Umane:
- Echipamente:
- Locatie:
- Consumabile:
- Altele:

Evaluare

S1 Teambuilding 60

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
hartie creponata, ghem, lipici, foarfece, banda adeziva
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Organizarea unui joc pentru a testa
capacitatea participantilor de a lucra
in echipa.

S2 Incursiune in Educatia 105
Antreprenoriala

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Chestionar cu intrebari de baza
despre obiectul de studiu al Educatiei
Antreprenoriale

S3 Cunoasterea 105
procedurilor
administrative pentru
infiintarea unei
ntreprinderi

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Chestionar cu intrebari legate de
procedurile administrative pentru
infiintarea Tntreprinderilor

Comentarii Ziua 1

Pe parcursul sesiunilor vor avea loc si jocuri de cunoastere, energizere etc. intre sesiuni vor exista doua pauze a cate 15 min.

Ziua 2
S1 Gestionarea 60 -Trainer, 25 de tineri participanti Joc de simulare prin care vom testa
responsabild a -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, capacitatea participantilor de a gestiona
resurselor si a banilor materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie | eficient o suma de bani pentru a
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul achizitiona produse in asa fel incat
-Apa, suc, saratele satisfactia consumatorului s& fie
-Pahare si farfurii de plastic maxima
S2 Motivatia muncii; Calitati | 90 -Trainer, 25 de tineri participanti Metoda arborelui: participantii vor
si competente ale -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, desena un arbore pe o foaie de flipchart
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intreprinzatorului de materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie | pe care vor lipi postituri colorate diferit
succes -Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul cu calitati necesare unui bun
-Apa, suc, saratele antreprenor;
-Pahare si farfurii de plastic Discursuri motivationale tinute de
participanti
S3 Cum se elaboreaza un 120 -Trainer, 25 de tineri participanti Concurs pe echipe cu intrebari despre
plan de afaceri -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, strategia si pasii de elaborare a unui
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie | plan de afaceri
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul
-Apa, suc, saratele
-Pahare si farfurii de plastic

Comentarii Ziua 2
Pe parcursul sesiunilor vor avea loc si jocuri de cunoastere,energizere etc. Intre sesiuni vor exista doua pauze a cate 15 min.

Ziua 3 Prima zi de Ateliere de simulare consta intr-o singura sesiune ce se axeaza pe prima etapa in elaborarea unui plan de afaceri si anume culegerea de
informatii. Participantii vor fi impartiti in grupe de céate 2-3 pentru a concepe pas cu pas planuri de afaceri proprii.

S1 Culegerea informatiilor | 120 -Trainer, 25 de tineri participanti Analiza SWOT si dosar cu informatii
-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, concepute de fiecare grupa
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Comentarii Ziua 3
Participantilor li se va prezenta coneptul de Analiza SWOT, categoriile de informatii pe care trebuie sa le colecteze (Ex.:preturi, concurenti,
furnizori, date tehnice si juridice etc.) dar si metode eficiente de a face acest lucru.

Ziua 4 (articipantii vor dobandi cunostintele necesare de planificare a actviitatilor precum si ordinea cronologica a acestora. Ei vor alege strategia potrivita de
atingere a obiectivelor stabilite.

S1 Planificarea efectivaa | 120 -Trainer, 25 de tineri participanti Calitatea strategiei si planificérii
activitatilor -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, elaborate de fiecare grupa in parte
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Ap3, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Comentarii Ziua 4

Ziua 5 Participantii vor dobandi cunostintele necesare privind analiza i alocarea resurselor necesare fiecarei activitati si corelarea acestor resurse cu tipul
de activitate.

S1 Analiza resurselor 120 -Trainer, 25 de tineri participant; Completarea unei figse de lucru de catre
necesare -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, fiecare grupa ce va fi ulterior analizata
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie | de trainer
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CERERE DE FINANTARE - PLAN DE CURS
CONCURSUL “INSTRUIESTE-TI COMUNITATEA!” 2011

-Biblioteca Judeteana Antim lvireanul
-Apa, suc, saratele
-Pahare si farfurii de plastic

Comentarii Ziua s

Participantii vor invata sa analizeze obiectiv totalitatea resurselor implicate: umane, financiare, materiale, de timp prin aplicarea si utilizarea unor
figse de lucru si metodologii corespunzatoare.

Ziua 6 (descriere max. 50 cuvinte) In aceastd sesiune sunt incluse informatii privitoare la echipa de conducere si la resursele umane, la managementul
firmei.

S1 Organizarea firmei si 120 -Trainer, 25 de tineri participanti Prezentarea unui raport efectuat de
managementului -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4, fiecare grupa
acesteia materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie

-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul
-Apa, suc, saratele
-Pahare si farfurii de plastic

Comentarii Ziua 6

Vor fi detaliate: structura organizatorica si metodele de organizare si conducere;

descrierea membrilor echipei manageriale cu evidentierea punctelor forte ale fiecarui membru;
modalitati de selectare si perfectionare a salariatilor, procesul de productie etc.

Ziua 7 Sesiunea are aplicabilitate intrucat participantii vor utiliza ulterior planul de afaceri pentru contactarea unor investitori.

S1 Prezentarea societatii | 120 -Trainer, 25 de tineri participanti Completarea figei de lucru si evaluarea
comerciale si -Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hértie A4, acesteia de catre trainer
descrierea amanuntjta materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie

-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul
-Apa, suc, saratele
-Pahare si farfurii de plastic

a produselor-serviciilor
oferite
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CERERE DE FINANTARE - PLAN DE CURS

CONCURSUL “INSTRUIESTE-TI COMUNITATEA!” 2011

Comentarii Ziua 7

Ziua 8 Grupele vor incerca sa atraga investitori prin prezentarea planului de afaceri conceput

S1

Prezentarea intregului
plan de afaceri

120

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Joc de rol: grupele vor fi puse in situatia
de a-si prezenta planul de afaceri in
fata unui sponsor pentru a obtine

capitatul initial de incepere a afacerii

Comentarii Ziua 8

Fiecare grupa va avea la dispozifie 10 min pentru a convinge sponsorul sa le ofere sprijin financiar prin prezentarea clara si eficienta a planului de

afaceri conceput. Fiecare prezentare va fi filmata pentru a putea fi evaluata ulterior amanuntit.

Ziua 9 (descriere max. 50 cuvinte) Reprezinta atelierul de evaluare a cunostintelor dobandite pana in momentul de fata.

S1

Analiza prezentarii

80

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim Ivireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Trainerul va oferi feedback fiecarei
grupe referitor la modul de a prezenta
planul de afaceri conceput

S2

Analiza planului de
afaceri

Comentarii Ziua 9

intre cele doua sesiuni va exista o pauza de 20 min.

80

-Trainer, 25 de tineri participanti

-Foi flip-chart, markere, post-it-uri, pixuri, hartie A4,
materiale curs, videoproiector, laptop, ecran proiectie
-Biblioteca Judeteana Antim lvireanul

-Apa, suc, saratele

-Pahare si farfurii de plastic

Trainerul va oferi feedback fiecarei
grupe referitor la continutul, claritatea
si corecitudinea planului de afaceri
conceput.

Informatii suplimentare
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