CERERE DE FINANTARE CPC 2011

1. Denumirea
proiectului

JINTRE VIATA SI CARTI”

2. Propunator

Institutia / Persoana responsabila pentru propunerea de proiect
CENTRUL DE DOCUMENTARE S| INFORMARE
Colegiul Tehnic ,Mihai Bacescu” — Falticeni, jud. Suceava / prof. documentarist Boicu Mattyllena

3. Semnatari

Nume: Boicu Mattyllena

Titlu: irof. documentarist

Nume: Deleanu Elena
Titlu: profesor de istorie

4. Biblioteca
gazda

Numele bibliotecii: CENTRUL DE DOCUMENTARE $I INFORMARE (Colegiul Tehnic ,Mihai Bacescu” Falticeni)
Adresa bibliotecii: str. N. Beldiceanu, nr. 10, loc. Falticeni, jud. Suceava

Telefon/ Fax gcoala: 0230.543.333

Adresa de e-mail: mbacescu@yahoo.com

Pagina web a bibliotecii, URL

5. Contextul.
Comunitatea
vizata de proiect

Contextul socio-economic :

Orasul Falticeni este un punct de reper pentru cultura si stiinta nationala. Un mare numar de persoane marcante s-au format si
au creat in Falticeni. Dupa Bucuresti si lasi, Falticeniul este al treilea oras din fara cu numar de scriitori autohtoni. Raportat,
insa la numar de locuitori, Falticeniul se situeaza pe primul loc in Roméania. Orasul a format 16 academicieni, 12 generali, 60
de doctori in cultura si stiinta. Cuprins intre vaste livezi pomicole, Falticeniul, aflat la o altitudinea medie de 348 m fata de
nivelul Marii Negre, ocupa o suprafata de 2.876 ha si este situat in partea de sud-est a judetului Suceava in podisul cu acelasi
nume, subunitate geograficd a Podisului Sucevei, suprapus bazinului raului Somuzul Mare. In partea de est este scaldat de
apele iazului Somuz, o adevarata "Nada a Florilor" cum o definea Sadoveanu. Desi orasul Falticeni a adunat o valoare
spirituala inestimabild, din punct de vedere economic s-a aflat n ultimii ani intr-un permanent declin, cu o rata a somajului n
crestere. Cu toate acestea, institutile de educatie si cultura incearca sa tina aprinsa flacara spiritualitatii acestui oras si sa o
transmita generatiilor viitoare.

Studiul comunitatii :

Populatia stabila a orasului Falticeni este de 28.797 locuitori. Situat ntr-o zona preponderent agricola, locuitorii s-au calificat in
domeniile agricultura, silvicultura, protectia mediului, industrie alimentara, electronica-automatizari, mecanica, turism si servicii
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si constructii.

Probleme identificate in comunitate:.

O problema identificata la nivel de scoala si comunitate este: Insuficienta valorizare a spiritualitatii falticenene in randul
tinerilor, lipsa dialogului intre oamenii de valoare si membrii comunitatii.

Schimburile de experienta, intalnirea intre generatii, intalnirea scolii si comunitatii locale printr-un proiect comun,
interdisciplinar (pentru scoald), va ajuta la dezvoltarea comunicarii intre cele doua parti. Valorizarea patrimoniului cultural local
si implicarea comunitatii locale in viata scolii prin intermediul CDI-ului 7i va da scolii posibilitatea, o data in plus, sa se
pozitioneze ca parte integranta si activa a comunitatii din care face parte. Aceasta valorizare poate fi generatoare de proiecte
in parteneriat scoala—comunitate locala.

6. Scopul Cresterea interesului tinerilor pentru actul de cultura, gustul de a se documenta si placerea de a se socializa.
proiectului

7. Obiectivele Obiectiv 1 Rezultate asteptate

proiectului. Stimularea curiozitatii elevilor si membrilor

Activitati in comunitatii locale cu privire la valorile culturale - 25 de elevi au fost initiafi si formati in domeniul cercetarii

proiect. falticenene documentare;

Rezultate - 25 de elevi au fost orientati in a gasi mai usor calea spre documentul

preconizate

ce contine informatia dorita;
- 25 membri din comunitate au implicati Tn colaborarea cu scoala
- lansare Ghid in Falticeni

Obiectiv 2 Rezultate asteptate
Consolidarea valorilor etice, civice si morale ale - 1la 100 de elevi s-au oferit modele de Tmplinire prin munca a
elevilor, constientizarea resurselor personale in unor idealuri;
relatie cu viata profesionala prin promovarea - s-a imbogatit orizontul cultural si spiritual al elevilor,
socializarii elevilor cu membrii comunitatii. sentimentele de mandrie pentru valorile locale;

- elevii si-au dezvoltat si valorizat creativitatea, spiritul de

initiativa;

- acrescut gradul de colaborare a scolii cu comunitatea locala.
Obiectiv 3 Rezultate asteptate
Dezvoltarea capacitatii de cercetare, - 20 elevi si-au dezvoltat capacitatea de a analiza, cerceta
documentare, organizare si transmiterea elemente naturale, istorice, culturale locale

informatiilor despre patrimoniul cultural local.

8. Grup(-uri) tinta

Persoane implicate direct in proces (in planificare, in derulare, in coordonare, ih monitorizare etc:
- planificare: echipa de proiect, cate un reprezentant al institutiilor partenere (Consiliul local, Muzeul Apelor, Muzeul ,M.
Sadoveanu”, Clubul Copiilor Falticeni, Fundatia ,lon Irimescu”), 3 membri din comunitate;
- Inderulare: echipa de proiect, reprezentanti ai Asociatiei de pensionari din oras, cate un reprezentant de la fiecare
muzeu din oras (Muzeul Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”, Muzeul ,lon Irimescu”), ISJ Suceava;
- coordonare: echipa de proiect, reprezentanti ai Asociatiei de pensionari din oras, cate un reprezentant al institutjilor
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partenere (Consiliul local, Muzeul Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”, Clubul Copiilor Falticeni, Fundatia ,lon Irimescu”,
ISJ Suceava);

Tn monitorizare: echipa de proiect, cate un reprezentant al institutiilor partenere (Consiliul local, Muzeul Apelor, Muzeul
.M. Sadoveanu”, Clubul Copiilor Falticeni, Fundatia ,lon Irimescu”, ISJ Suceava);

Participanti la activitati (estimati): 100 elevi, 30 cadre didactice, 50 invitati (membri din comunitate);

Parteneri: Muzeul Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”, Clubul Copiilor Falticeni, Consiliului local , Fundatia ,lon Irimescu”,
Asociatia de pensionari, ISJ Suceava;

Beneficiari indirecti: parintii elevilor, comunitatea, scoala.

9. Rezumatul Proiectul va veni in intdmpinarea nevoilor scolii noastre de a incuraja si stimula interesul elevilor pentru lumea

proiectului. miraculoasa a socializarii cu oamenii de seama din localitate, de a dezvolta elevilor capacitati si valori, de a le crea un cadru
afectiv si relational corespunzator, care sa le permita o dezvoltare normala si o integrare foarte buna in scoala, societate si pe
piata muncii prin depasirea barierelor si decalajelor sociale, afective, economice.

Scoala are indatorirea directa de a insufla individului informatii, deprinderi si valori pe care societatea le considera
importante pentru viata sociala. Nu numai cititul, scrisul si aritmetica, ci si cinstea, respectarea cuvantului si punctualitatea
constituie o parte a programei de socializare a scolii. $coala invata nu numai adevaruri si procese de gandire, ci $i norme si
valori ale societatji. Acestea sunt predate elevilor atat direct, cat si indirect ... (prin activitatile proiectului).

10. Durata si e Consultare cu comunitatea pentru identificarea problemei/problemelor si propunerea de solutii: 1 luna (inainte de
programul de depunerea proiectului);
desfagurare. Identificarea resurselor necesare, a resurselor existente, a partenerilor, sponsorilor, sustinatorilor: 1 saptamana

Planificarea activitatilor, organizare, distribuirea sarcinilor cétre responsabili — 1 saptamana

Achizitionarea echipamentelor necesare: 1 luna

Derulare activitati: 6 luni

Monitorizare: 6 luni

Evaluare: 6 luni

Diseminare proiect: la nivel de scoala (in cadrul Consiliului Profesoral, revista scolii, pagina web a scolii, Consiliul
elevilor, orele de dirigentie, grupul de discutii pe mail), la nivel de comunitate (in mass-media locald); la nivel de judet
(In cadrul Cercului Pedagogic al bibliotecarilor - sem.ll, Cercului Pedagogic al profesorilor de limba si literatura romana
/ istorie / geografie / consilierilor educativi - sem. Il, ISJ Suceava, CCD ,,George Tofan” Suceava), la nivel national
(blogul proiectului, simpozioane, publicatii de interes national)

11. Resurse ce
vor fi utilizate in
cadrul
proiectului.

Resurse umane: echipa de proiect, 25 membri din comunitate, 30 cadre didactice;

Timp alocat: 6 luni;

Echipamente: calculator , videoproiector, ecran de proiectie, boxe, stik memory, aparat foto, reportofon, imprimanta,
scanner, Xerox.

Spatii necesare: CDI, sala multimedia, teren: str. Sucevei, str. lon Creanga;

Parteneriate: Consiliul local, Muzeul Apelor, Muzeul ,M Sadoveanu”, Clubul Copiilor, Fundatia ,lon Irimescu”, I1SJ
Suceava

Sponsorizari: -
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e Voluntari: 1 voluntar Radio local

e Alte resurse: fondul existent al scolii

12. Constréangeri.

o dificultati generate de lipsa de timp cu care se confrunta persoanele active in campul muncii, persoane propuse pentru

Provocari. intalnirea in CDI cu elevii;
Riscuri. e riscul imbolnavirii neasteptate a unor membri din comunitatea locala, persoane ce au confirmat participarea la
eveniment;
e reticenta unor proprietari de case cu valoare memoriala fatd de promovarea caselor lor ca monumente istorice n
comunitate.
Tip resursa Item Cantitate Cost estimat per Total costuri din Total costuri
13. Fonduri item finantare IREX suportate de
solicitate. biblioteca sau alti
Bugetul parteneri/sponsori
proiectului.
Echipamente | aparat de fotografiat 1 300 $ 300 $
stik memory 3 25% 75 $
reportofon 1 75 $ 75 $
videoproiector 1 500 $ 500 $
placi marmura 10 13 % 130 %
30x40 cm
Carii 30 10% 300 %
filme documentare/ 10 10% 100 $
artistice (DVD)
lopata Linemann cu 1 20% 20%
coada rabatabila
Servicii scriere placi marmura 400 cuvinte 05% 200 $
pliante 50 1% 50 $
tiparire ghid 10 7,32% 732%
Pauza de cafea 200 1% 200 $
(cafea, zahar, racoritoare, pahare,
lingurite, servetele, alune, placinte)
inscriptionare si 40 2% 803%

multiplicare DVD-uri
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diplome 150 12% 180 $
Consumabile | poxipol (adeziv special de 10 3% 30%
lipit placutele de marmura)
top foi albe A4 10 6% 60 $
registru (Cartea de 1 15% 15%
Onoare a scolii)
set foi flipchart (100 1 22% 22%
bucatj)
markere 20 4% 80$%
toner 1 25% 25 3%
dosare plastic 40 04$ 16 $
biblioraft 4 518% 20,4 $
set folii transparente 2 34% 6,8 %
DVD 10 08$% 8%
Total fonduri solicitate de la IREX: 2493,2 USD Total fonduri contributie biblioteca sau
alti parteneri/sponsori: - 73,2 USD

Buget total: 2493,2 USD

Cursul oficial RON/USD la data cererii: 1 USD = 3,2255 RON

Ordonatorul de credit: Popa-lon Olguta, director Colegiul Tehnic ,Mihai Bacescu” Falticeni

Date de contact: str. Nicolae Beldiceanu, nr. 10, loc. Falticeni, jud. Suceava, Cod Fiscal: 4440888, persoana de contact:

14. Monitorizare. | Monitorizare:

Evaluare. Echipa de proiect va urmari derularea tuturor activitatilor conform graficului, si efectuarea cheltuielilor conform bugetului
alocat. Ca instrumente de monitorizare vor fi folosite: chestionare, interviul, intalniri de lucru, rapoarte de monitorizare.
Monitorizarea externa va fi realizata de reprezentanti ai ISJ Suceava sau a echipei nationale de implementare a proiectului, cu
instrumente specifice.

Evaluarea: se va desfasura la inceput, pe parcursul desfasurarii proiectului si la sfarsit, in plan intern si extern

Evaluarea interna va pleca de la autoevaluare pentru a identifica starea initiala a grupului tina si a putea vedea la sfarsit
unde am ajuns. Vom aplica un chestionar la elevi si vom intocmi un raport de autoevaluare.

Evaluarea continua se va realiza la sfarsitul fiecarei activitati utilizand procese verbale/rapoarte dupa fiecare activitate, Cartea
de Onoare a scolii, fotografii, observatii, Intalniri de lucru cu membrii comunitatii locale, care ofera rezultate de tip calitativ.
Evaluarea cantitativa va fi realizata pe baza raportului financiar intermediar, a fiselor de prezenta la activitati, a materialelor
achizitionate si utilizate in proiect.

Evaluarea interna va avea ca obiective: managementul si structura proiectului, rolurile actorilor, calitatea materialelor realizate,
divizarea responsabilitatilor in echipa de proiect, informarea si diseminarea rezultatelor.
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Evaluarea finald se va efectua pe baza raportului narativ, raportului financiar, portofoliul proiectului. Pentru eficientizarea
activitatii, fiecare membru al echipei de proiect va realiza monitorizarea si evaluarea calitativa sau cantitativa, a unui anumit
segment al proiectului sau finala.

Evaluarea externa se va realiza de catre echipa nationala de implementare a proiectului, cu instrumente specifice.

15. Rolul o Infaza preliminara s-au ficut consultari cu reprezentanti ai Consiliului local, Muzeului Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”
comunitatii in Clubul Copiilor, Fundatia ,,lon Irimescu” pentru identificarea problemelor scoala-comunitate si solutia de rezolvare;
proiect e In procesul de redactare a proiectului s-au implicat membrii din echipa de proiect (profesorii: Boicu Mattyllena,

Deleanu Elena, Nazarov Valentina, Stanciu Geanina si psiholog Nica Luiza);

« In etapa de planificare se va implica echipa de proiect si cate un reprezentant al partenerilor nostri (Consiliului local,
Muzeului Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”, Clubul Copiilor, Fundatia ,lon Irimescu”);

e Implicare activa in desfasurarea activitatilor: echipa de proiect, 10 cadre didactice din scoala, cate un reprezentant al
partenerilor nostri (Consiliului local, Muzeului Apelor, Muzeul ,M. Sadoveanu”, Clubul Copiilor, Fundatia ,,lon Irimescu’,
ISJ Suceava);

e Implicare In monitorizare si evaluarea proiectului: echipa de proiect

e Implicare Tn comunicarea rezultatelor: echipa de proiect

16. Durabilitatea Proiectul (cu durata de 6 luni) a fost conceput pentru o continuare pe termen lung, tindnd cont de nevoia identificata si de
proiectului. numarul mare de elevi ai scolii noastre. Vor fi reluate cu alte grupuri tinta aproape toate actiunile proiectului si vor fi
desfasurate si alte activitati. Activitatea de diseminare se va realiza pe baza unei strategii care vizeaza:
- la Tnceputul derularii, proiectul va fi promovat atat in cadrul scolii cat si in afara ei;
- la nivel local, judetean si national prin: informatiile de pe blogul proiectului, articol in presa locala si nationala, radio
local, revista scolii. Pe parcursul derularii se vor organiza sesiuni de informare a elevilor si profesorilor din gcoala iar la
sfarsit se vor organiza activitati specifice.

17. Informatii Implementarea proiectului va avea impact asupra:

suplimentare Grupului tinta: prin participarea la activitati atractive, elevii se vor socializa cu membrii comunitatji, vor fi mai motivati, vor fi
mai vor obtine rezultate scolare mai bune, vor dezvolta o legaturd mai ampla cu viata activa si piata muncii. Vor promova
implicarea, colaborarea, lucrul in echipa autodepasirea si comunicarea sociala, se vor simii mai aproape de semeni, mai
siguri pe ei.

Cadrele didactice, ca beneficiari indirecti, vor dezvolta o buna relationare cu elevii, vor intari legatura dintre scoala si
comunitatea locala, vor consolida lucrul in echipa, isi vor asuma noi roluri. Vor dobandi competenie de management de
proiect.

Partenerii implicati in proiect vor contribui la procesul educational al membrilor comunitatii, vor dezvolta relatii de colaborare
si implicare in viata scolii si isi vor iImbunatati imaginea la nivelul comunitatii.

Scoala va dobandi un prestigiu sporit in comunitate, va sustine cooperarea cu toti actorii implicafi in educatie, va deveni mai
atractiva pentru generatiile viitoare de elevi si parinti, va dobandi experientd Tn management de proiect si gestionarea unui
buget.

Comunitatea locala va fi mai bine informata asupra problemelor scoli si implicata in activitatea acesteia.
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Numele comunitatii:
Falticeni

Locatia / limitele geografice ale comunitatii:

Municipiul Falticeni ocupa o suprafata de 2.876 ha si este situat in podisul cu acelasi nume, subunitate geografica a
Podisului Sucevei, suprapus bazinului raului Somuzul Mare. Localitatea este asezata la intersectia coordonatelor
geografice 47°28’ latitudine nordica si 26°18’ longitudine estica, si la altitudinea medie de 348 m fata de nivelul Marii
Negre. Municipiul este strabatut de soseaua europeana E85 (Bucuresti — Suceava), fiind situat la 25 km de municipiul
Suceava - centrul administrativ al judefului.

Marimea aproximativa a populatiei comunitatii si descriere demografica:

Structura etnica a populatiei reflecta o mare omogenitate, ponderea etniei roméne fiind superioara celei de la nivel
national. Totusi, fata de anul 1992, se constata o diminuare usoara a ponderii etniei romane (98,2% in 2002, fata de
98,5% in 1992) si o crestere a numarului de etnii (12 Tn 2002 fata de 9 in 1992). Pana in anii 1970 a existat o
puternica comunitate evreiasca, cu un rol deosebit in viata economica si culturala a orasului, diminuata drastic prin
emigrare.

Structura etnica a populatiei municipiului Falticeni (recensamantul din 2002): roméni 29.375 (98,24%), rusi
lipoveni 254 (0,85 %), rromi: 168 (0,56%), maghiari: 33 (0,11 %), germani 21 (0,07%), evrei 18 (0,06%), greci: 11
(0,04%), polonezi: 5 (0,02%), ucraineni: 4 (0,02%), alta etnie: 10 (0,03%).

Structura pe sexe a populatiei este caracterizata de o preponderenta a populatiei feminine ce s-a accentuat Tn 2002 o
data cu cresterea ratei emigratiei, in care o pondere mai mare o are populatia masculina. Indicele de masculinitate a
avut valorile cele mai mici Tnainte de 1990 (sub 90%), apoi a mai crescut pana la 93,7% in 2001, pentru ca in 2002 sa
scada din nou, la 90,9%.

Starea economica:

Cei mai multi angajati lucreaza in industrie (28 %). In comert si servicii lucreazd 18 %, constructii 10 %, agricultura
11 %, O concluzie alarmanta este nivelul foarte scazut al populatiei ocupate din totalul populatiei, fapt datorat
restructurarii industriale masive i muncii la negru.

Educatie:

Pregatirea scolara si profesionala in municipiul Falticeni, se realizeaza in 13 gradinite (1 particulara), 7 scoli generale,
3 unitati de nivel liceal si 1 unitate Tnvatamant postliceal.

Scurta descriere a istoriei comunitatii:

Primele referiri atestate documentar despre asezarea de astazi dateaza din secolul al Xlll-lea. Viitorul targ s-a
constituit din satele existente in 1780 si a devenit notoriu (sec. XIX) prin larmarocul de Sf. llie care, dupa cel de la
Leipzig, era una dintre cele mai cunoscute rascruci comerciale din Europa.

Atestarea oficiala ca asezare urbana si dezvoltarea moderna ulterioara a municipiului Falticeni isi au sursa n
aportul economic definitoriu al comunitatii evreilor. La jumatatea secolului al XIX-lea localitatea avea peste 10.000
locuitori, 4 scoli particulare, o scoala publica, mai multe tipografii unde se tipareau gazete si reviste locale sau zonale.
Localitatea s-a remarcat dintotdeauna prin personalitafile de nivel national sau mondial nascute aici sau care, prin
natura lucrurilor, s-au stabilit pe aceste meleaguri: scriitorii lon Creanga, Mihail Sadoveanu, Nicolae Labig, E.
Lovinescu, Horia Lovinescu, Vasile Lovinescu, Monica Lovinescu, Nicu Gane, folcloristul Artur Gorovei, oamenii de
teatru Matei Millo, Grigore Vasiliu-Birlic, Jules Cazaban, cineastul Paul Calinescu, artistii plastici Dimitrie Harlescu,
Aurel Baesu, lon Irimescu, Reuven Rubin, oamenii de stiinta Dimitrie Leonida, Mihai Bacescu, Eliot Sorel, Vintila-loan
Siadbei, Sofia lonescu-Ogrezeanu — si lista continua.

Remarcand vocatia creatoare a oamenilor acestor locuri si numarul mare de personalitati nascute aici, George
Calinescu situa Falticenii, in 1939, imediat dupa Bucuresti si lasi.

Persoane cheie si lideri ai comunitatii:
=  Primar: Tofan Vasile;
Viceprimar: Aldea Gheorghe;
Director Muzeul ,,Mihai Bacescu”: Tofan Dana;
Director Clubul Copiilor: Porof Marcel;
Director Fundatia ,,lon Irimescu”: Dascalescu Vasile.
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Probleme de interes pentru comunitate:

Sustinerea vocatiei culturale si promovarea valorilor si traditiilor locale la nivel national si international;
Valorificarea eficienta a resurselor umane;

Sprijinirea proiectelor care pun in valoare elementele patrimoniului cultural si ale traditjilor locale;

Promovarea municipiului Falticeni ca orag turistic national si international;

Initierea de parteneriate cu reprezentantii societatii civile in scopul promovarii initiativelor benefice pentru
comunitatea locala;

Implicarea si utilizarea mai eficienta a societatji civile, mass-mediei locale si invatamantului de toate gradele in
educarea populatiei Tn spiritul protectiei mediului local.

Oportunitati identificate la nivelul comunitatii:

directionarea turismului spre valorificarea oportunitatilor specifice ale orasului: turismul cultural, de afaceri, de
tranzit si stimularea evenimentelor culturale nationale si internationale;

corelarea nivelului de instruire a resurselor umane cu oportunitatile procesului de dezvoltare economica si
sociala;

cadrul natural al zonei Falticeni, bogat in retele hidrografice si cu o vegetatie abundenta, ofera oportunitati
pentru desfasurarea actiunilor de vanatoare si pescuit sportiv;

distinctia si placheta "Scoala Europeana" a Colegiului Tehnic “Mihai Bacescu” responsabilizeaza scoala spre
a deveni un partener activ al comunitatii locale prin implementarea a tot ceea ce s-a invatat prin diferite
proiecte/programe, prin valorizarea competentelor imbunatatite sau nou formate la profesori, elevi, manageri,
prin inovare didactica, metodica si pedagogica, prin compatibilizarea standardelor educationale specifice scolii
romanesti cu cele europene, prin extinderea dimensiunii europene in educatie.
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proiectului

Scopul Cresterea interesului tinerilor pentru actul de cultura, gustul de a se documenta si placerea de a se socializa.
proiectului

Obiectiv 1

Stimularea curiozitatii elevilor si membrilor comunitatii locale cu privire la valorile culturale falticenene.

Activitati Al: Activitate 1 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
propuse e Scurta descriere Resurse materiale: - 4 afise de promovare a proiectului;
Prof. calculator, imprimanta, foi - 1 anunt de promovare in presa locala
Promovarea proiectului documentarist A4, pliante, stik memory - 50 de pliante promotionale
Boicu Mattyllena | Resurse umane: echipa de - Implicare a 10 elevi, 5 cadre didactice,
e Perioada de desfasurare si locatia proiect, reprezentanti ai 10 membri din comunitate Tn
institutiilor partenere, 20 promovarea proiectului (mediatizarea
1 sdptamana / in CDI, institutii locale membri din comunitate activitatilor CDI, participarea la
Resurse de timp: 1 achizitii, ordonarea documentelor,
e Grup/uri tints saptamana organizarea activitatilor proiectului)
Resurse de spatiu: CDI, Termen S 1
100 elevi, 30 cadre didactice, 25 membri institutii locale

din comunitate

A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurta descriere Prof. Resurse materiale: - Intalnirea de lansare a proiectului;
documentarist calculator, videoproiector, - realizare blog proiect;
Lansarea proiectului Boicu Mattyllena | ecran de proiectie,
prezentare Power-point, Termen S2
e Perioada de desfisurare si aparat foto, pliante, stik
memory, servicii de masa
locatia (cafea, zahar, servetele,
pahare, lingurite, apa,
placinte)

Resurse umane: echipa de
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1 zi / in CDI sau 1n sala multimedia
e Grup/uri tinta

100 elevi, 30 cadre didactice, 25 membri
din comunitate

proiect, 10 cadre
didactice, 10 membri din
comunitate

Resurse de timp: 1 zi
Resurse de spatiu: CDI

A3: Activitate 3
e Scurta descriere

Achizitionarea materialelor necesare
derularii in bune conditii a proiectului

e Perioada de desfasurare si locatia

1luna /internet, magazine de
specialitate

e Grup/uri tinta

100 elevi, 30 cadre didactice, 25 membri
din comunitate

Responsabil

Prof.
documentarist
Boicu Mattyllena

Resurse necesare
Resurse materiale:
calculator, imprimanta,
internet, foi A4, servicii
transport materiale
Resurse umane: echipa de
proiect, 5 cadre didactice,
10 membri din comunitate
Resurse de timp: 1 luna
Resurse de spatiu: CDI,
magazine de specialitate

Rezultate asteptate si termene limita
- S-au achizifionat materialele
necesare deruldrii in bune conditii a
proiectului

TermenS1-4

A4: Activitate 4
e Scurta descriere

Bilunar, va avea loc céate o intalnire de
initiere In documentare (teme: cultura,
arta, traditii din zona orasului Falticeni),
in utilizarea spatiului si a resurselor CDI,
adaptate nivelului de varsta, de
cunostinte si constrangerilor orarului
scolar.

e Perioada de desfasurare si locatia

Responsabil

Prof.
documentarist
Boicu Mattyllena

Resurse necesare
Resurse materiale: 5
calculatoare, stik memory,
imprimanta, toner, internet,
videoproiector, ecran de
proiectie, boxe, fond CDI,
foi A4, xerox, folii
transparente, flipchart, foi
flipchart, markere, fige,
DVD-uri, materiale
didactice (carti de
documentare / filme
documentare)

Resurse umane: echipa de

Rezultate asteptate si termene limita

- 25 de elevi si-au dezvoltat capacitatea
de a analiza, cerceta elemente
naturale, istorice, culturale locale

- acrescut capacitatea de relationare,
de lucru Tn echipa, de respect reciproc
a elevilor din grupul tintd cu membrii
comunitatii

- 3 portofolii cu date despre istoria,
cultura, traditiile locale

- 5 prezentari power point realizate de
elevi

- 1 DVD - cu materialele power
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2 luni /in CDI
e Grup/uri tinta

25 elevi

proiect, 5 cadre didactice,
8 membri din comunitate
Resurse de timp: 2 luni
Resurse de spatiu: CDI,
Case memoriale, Muzeele
din oras, Biblioteca
oraseneasca

point/word realizate de elevi
- actualizare blog — fotografii proiect;

Termen: S5-12

A5: Activitate 5

e Scurta descriere

O data pe saptamana, va avea loc, in

CDl, intalnirea elevilor cu un fotograf

profesionist din comunitate. Elevii vor

descoperi cateva secrete din arta

fotografiatului.

e Perioada de desfasurare si locatia 2
sdptamani /in CDI

e Grup/uri tinta

25 elevi

Responsabil

Prof.
documentarist
Boicu Mattyllena

Resurse necesare

Resurse materiale:
calculator, videoproiector,
ecran de proiectie, stik
memory, aparate foto
Resurse umane: echipa de
proiect, 2 cadre didactice,
4 membri din comunitate
Resurse de timp: 2
saptamani

Resurse de spatiu: CDI

Rezultate asteptate si termene limita
- fotografii calitative Tn proiect;
- 25 elevi mai creativi, dornici sa-si
cultive pasiunea pentru frumos;

Termen: S5-6
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AG6: Activitate 6

e Scurta descriere

Expozitii in CDI

Vor avea loc:

a) Expozitie:

- de carte/documente cu/despre
personalitati culturale care au locuit
vremelnic in orasul Falticeni sau provin
din acest oras;

- despre orasul Falticeni.

b) Expozitie de fotografii / vederi cu
orasul Falticeni, cu oameni din Falticeni.

c) Activitati audio-video:

vizionarea de filme documentare si/sau
filme artistice/istorice cu/despre
personalitati din zona Falticeni, respectiv
despre orasul Falticeni.

e Perioada de desfasurare si locatia
5 luni/ in CDI

e Grup/uri tinta

100 elevi, 25 membri din comunitate

Responsabili
Prof.
documentarist
Boicu Mattyllena,
prof. Stanciu
Geanina

Resurse necesare
Resurse materiale: 1

calculator, imprimanta,
internet, videoproiector,
ecran, boxe, CD-uri, DVD-
uri, internet, panou pentru
expozitia foto/vederi, fond
CDI, noile carti
achizitionate (carti scrise
de personalitati culturale
care au locuit vremelnic in
orasul Falticeni sau provin
din acest oras, carti ce
contin informatii despre
Falticeni), scanner, foi A4,
stik memory

Resurse umane: echipa de
proiect, 30 cadre didactice,
10 membri din comunitate
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI

Rezultate asteptate si termene limita

- acrescut interesul utilizatorilor CDI
despre oamenii de seama ai
Falticeniului si contributia lor la
promovarea culturii locale;

- s-a dezvoltat spiritului critic Tn
domeniul audio-video a 100 de
utilizatori CDI;

- 1 portofoliu ce sa contina vederile /
fotografiile din expozitie scanate, cu
precizarea persoanei care a adus
acea vedere/fotografie;

- consemnari in Cartea de Onoare a
scolii a 25 membri din comunitate

- actualizare blog proiect;

Termen: S5-24
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A7: Activitate 7

e Scurta descriere

Responsabili
Prof.
documentarist

Resurse necesare
Resurse materiale:

calculatoare, imprimanta,

Rezultate asteptate si termene limita

- lansare: Ghid in Fdlticeni,

Boicu Mattyllena, | internet, videoproiector, - acrescut interesul utilizatorilor CDI
prof. Valentina ecran, DVD-uri, internet, despre oamenii de seama ai
Nazarov fond CDI, noile carti Falticeniului si contributia lor la

o] . . promovarea culturii locale;
ach|2|§|onate. (vcél'tl scrise - 1 DVD ce sa contina fotografiile
de personalitati culturale realizate la diverse obiective din
care au locuit vremelnic in

Falticeni;
orasul Falticeni sau provin - actualizare blog proiect.
din acest oras, carti ce

contin informatii despre
Falticeni), scanner, foi A4,
stik memory, aparat de
fotografiat

Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice,
10 membri din comunitate
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI,

teren (muzee, case
momoriale, manastiri)

Elaborarea unui Ghid in Failticeni

e Perioada de desfasurare si locatia
5 luni/ in CDI

e Grup/uri tinta

25 elevi, 25 membri din comunitate

Termen: S5-24

Comentarii

Obiectiv 2
Consolidarea valorilor etice, civice si morale ale elevilor, constientizarea resurselor personale in relatie cu viata profesionala prin promovarea
socializarii elevilor cu membrii comunitatii.

Activitati Al: Activitate 1 Responsabili Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
propuse e Scurts descriere Prof.
documentarist Resurse materiale: - 1 portofoliu cu materialele informative

despre oaspetii prezenti in activitate;
1 portofoliu cu informatii despre mai
multe meserii (vechi si noi);

1 portofoliu cu materiale despre

Boicu Mattyllena, | calculator, reportofon,
Psiholog Nica videoproiector, ecran, -
Luiza boxe, stik memory, aparat
foto, imprimanta, scanner, -

La CDI elevii (grup de 25 — 30 elevi) se
vor intalni cu personalitati din
comunitate (recunoscute prin contributia
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lor la dezvoltarea culturii locale). Elevii
din grupul {inta se vor documenta despre
membrul din comunitate invitat si vor
propune intrebari pentru
invitati/activitate. Membrii din comunitate
vor raspunde curiozitatilor elevilor
(privind profesia, valorile culturale
locale).

e Perioada de desfasurare si
locatia

5 luni /in CDI si/sau in sala multimedia
e Grup/uri tinta

100 elevi, 30 cadre didactice

diplome de onoare,
biblioraft, materiale
didactice (carti / DVD-uri
achizitionate din proiect —
domeniul orientare privind
cariera, autocunoastere,
formare profesionala,
psihologie), servicii de
masa (cafea, zahar,
servetele, pahare,
lingurite, apa, placinte);
Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre
didactice, 20 membri din
comunitate — oameni de
seama culturii falticenene
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI
si/sau sala multimedia

orientarea privind cariera;

- 20 de angajamente (acceptare a
invitatiei de implicare in activitatea
proiectului) - semnate de catre oaspefi

- Cartea de Onoare a scolii (deschisa cu
ocazia nceperii proiectului) - cu
consemnari facute de catre invitatii la
activitate;

- actualizare blog proiect

- s-aconsolidat legatura dintre scoala si
comunitate;

- 100 de elevi interesati de
autocunoastere si dezvoltare
personala (chestionare);

- o expozitie cu cartile achizitionate din
proiect, carti din domeniul orientare
privind cariera, autocunoastere,
formare profesional, psihologie.

Termen: S5-24

A2: Activitate 2
e Scurta descriere

Se infiinteaza:
a) cercul de lectura ,Trepte”, unde un
membru al cercului de lectura va incepe
fiecare intalnire cu o lectura expresiva
din scrierile oamenilor de seama care au
locuit vremelnic Tn orasul Falticeni sau
provin din acest oras;
b) cercul de folclor — cu scopul de
cunoastere a folclorului, a traditjilor si a
obiceiurilor comunitatii culturale;

Responsabili
Prof. Valentina
Nazarov,

prof. Stanciu
Geanina

Resurse necesare
Resurse materiale:
calculator, prezentari
Power point a unui scriitor
(om de seama care au
locuit vremelnic n orasul
Falticeni sau provin din
acest orag),
costume/elemente de
decor pentru sceneta, stik
memory, videoproiector,
ecran, imprimanta,
internet, biblioraft, carti din
fondul CDI, materiale
didactice carti/DVD-uri
achizitionate din proiect
(carti scrise de oameni de

Rezultate asteptate si termene limita

- 4 portofolii tematice ale elevilor cu
materiale de documentare (scriitori,
traditii, folclor);

- 0 expozitie cu obiecte traditionale;

- temele de cerc au fost consemnate
in registrul de evidenta CDI;

- 0 sceneta (teatru) unde elementele de
decor / costumele vor fi specifice
folclorului local;

- 0 expozitie de carte — tematica:
folclorul;

- 1 DVD cu fotografii din activitate;
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e Perioada de desfasurare si locatia
5 luni /in CDI (1 intélnire pe luna)
Grup/uri tinta

30 elevi

seama din Falticeni, carti
cu specific temei: folclor),
foi A4, foi flipchart,
flipchart, aparat foto
Resurse umane: echipa de
proiect, 5 cadre didactice,
10 membri din comunitate
— oameni de seama ai
culturii falticenene
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI
si/sau sala multimedia

Termen: S5-24

A3: Activitate 3

e Scurta descriere

Pregatirea unor spectacole cu membrii
cercului “Trepte” (recital de poezie cu
tematica religioasa ,Pe o aripa de inger”)
e Perioada de desfasurare si locatia

2 luni /in CDI si/sau sala multimedia

e Grup/uri tinta

25 elevi, 10 membri din comunitate, 100
parinti

Responsabil

prof. Valentina
Nazarov, prof.
Stanciu Geanina

Resurse necesare

Resurse materiale:
calculator, videoproiector,
ecran, carti din fondul
CDI, materiale didactice
carti/DVD-uri achizitionate
din proiect (cu/despre
teatru), costume/elemente
de decor pentru spectacol,
foi A4, aparat foto

Resurse umane: echipa de
proiect, 5 cadre didactice,
10 membri din comunitate,
parinti

Resurse de timp: 2 luni
Resurse de spatiu: CDI
si/sau sala multimedia

Rezultate asteptate si termene limita

- 25 elevi cu abilitati de comunicare
orala si scrisa utilizate in viata sociala;

- 4 spectacole oferite de elevi;

- 1 DVD cu fotografii de la repetitii si de
la spectacole;

Termen: S11-14, S21-24

Comentarii

Obiectiv 3

Dezvoltarea capacitatii de cercetare, documentare, organizare si transmiterea informatiilor despre patrimoniul cultural local.

15
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Activitati Al: Activitate 1 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
propuse e Scurta descriere Prof. Elena Resurse materiale: Carti - 1lucrare care sa surprinda

Deleanu cu tema Falticeni si istoria principalele personalitati legate de
Realizarea istoricului strazilor lon oragului Féalticeni, aparat aceste zone, casele lor a caror
ersonalitatilor si a caselor legate de reportofon_, calculgtoare, .
zceste ers%onaﬁté i g internet, videoproiector, Termen: 6 saptamani (S 3-4, 5-6, 19-20)
P ! ecran, imprimanta, boxe,
. N . . capsator, capse
¢ Perioada de desfasurare si locatia Resurse umane: echipa de
. e e A proiect, 5 cadre didactice,
fisaptamanl (1 intélnire pe saptdméanda) / 10 membri din comunitate
in CDI) Resurse de timp: 6
L saptamani
Grup/uri tintéa Resurse de spatiu: CDI,
_ teren — str. lon Creanga,
20 elevi str. Sucevei
A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurta descriere Prof. Elena Resurse materiale: - s-au inregistrat rezidentii intervievati in fisa
Deleanu Reportofon de patrticipare la activitate;
Intervievarea unor rezidenti ai strazilor calculatoare, stik memory, | - 1 portofoliu cu informatjile prelucrate (s-au
Sucevei si lon Creanga despre videoproiector, ecran, selectat si transcris interviurile sau a
evenimente importante din viata strazii si it;g;ﬁhe;r:%n, aparat foto, fragmentele importante din interviuri);
a comunitafi Resurse umane: echipa de | Termen: 8 saptamani (S7-8, 9-10, 15-16, 21-
, . ) ) proiect, 20 membri din 22)
¢ Perioada de desfagurare si locatia comunitate
Cx A s ] Resurse de timp: 8
8 saptdmani /in CDI., tergn. str_. Ign saptamani
Creanga, str. Sucevei (20 interviuri) Resurse de spatiu: CDI
si/sau sala multimedia
Grup/uri tinta
20 elevi
A3: Activitate 3 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurta descriere Prof. Elena Resurse materiale: - s-au aplicat placutele pe casele memoriale (1
Deleanu Placute de marmura, placuta / 1 cladire)
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Se vor monta 10 placute de marmura pe
casele importante de pe strazile lon
Creanga si Sucevei

¢ Perioada de desfagurare si locatia
2 saptamani | in CDI
Grup/uri tinta

20 elevi

adeziv special de lipit
placutele, calculator,
videoproiector, ecran de
proiectie, aparat foto, stik
memory

Resurse umane: echipa de
proiect, 3 cadre didactice,
5 membri din comunitate,
partenerii (Primaria
Falticeni, Muzeul Apelor,
Muzeul Mihai Sadoveanu,
Scoala gen. ,M.
Sadoveanu”)

Resurse de timp: 2
saptamani

Resurse de spatiu: CDI,
str. lon Creanga, str.
Sucevei

- 1 DVD cu fotografii din cadrul activitatii
- actualizare blog proiect

Termen: 2 saptdmani (S 7-8)

A4: Activitate 4 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurta descriere Prof. Elena - s-au inventariat piesele din colectia
Deleanu Resurse materiale: arheologica si au fost selectate pentru
Identificarea colectiei Ciurea calculator, prezentare expozitie
Power point,
e Perioada de desfasurare si locatia videoproiector, ecran,
aparat foto, stik memory Termen: 2 saptamani (S 11-12)
2 saptamani / pe teren Resurse umane: echipa de
proiect, 4 cadre didactice,
Grup/uri tint 10 membri din comunitate
— oameni de seama ai
20 elevi culturii falticenene
Resurse de timp: 2
saptamani
Resurse de spatiu: CDI,
teren, muzeu
Ab5: Activitate 5 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurta descriere - S-acolectionat obiecte de ceramica,
Prof. Elena Resurse materiale: Lopeti obiecte arheologice;
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Periegheze arheologice in orasul Deleanu Linemann cu coada - 1 DVD cu fotografii din cadrul activitatji
Falticeni rabatabila, calculator,

prezentare Power point, Termen: S 11-18

videoproiector, aparat foto,
¢ Perioada de desfasurare si locatia stik memory

Resurse umane: echipa de
2 luni /in CDI gi/sau teren proiect, 5 cadre didactice,

20 membri din comunitate
Grup/uri tinta — oameni de seama ai

culturii falticenene
15 elevi Resurse de timp: 2 luni

Resurse de spatiu: CDI

si/sau sala multimedia
AG6: Activitate 6 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
e Scurté descriere Prof. Elena Resurse materiale: DVD- - 1 colt arheologic in CDI;

Deleanu uri, calculator, prezentare | - s-a lansat DVD-ul ,Ulitele Falticeniului

Se organizeaza o expozitie arheologice
si se realizeaza DVD-ul ,Ulifele
Falticeniului” (40 exemplare)

e Perioada de desfasurare si locatia

2 sapt. /in CDI si 1 muzeu

Grup/uri tinta

150 elevi

A1: Intalniri de lucru cu echipa de proiect
si cu membri din comunitate

Responsabil
Prof.
documentarist

Power point,
videoproiector, aparat foto,
stik memory

Resurse umane: echipa de
proiect, 5 cadre didactice,
20 membri din comunitate
— oameni de seama ai
culturii falticenene
Resurse de timp: 2
saptamani

Resurse de spatiu: CDI
si/sau sala multimedia

Resurse necesare
Resurse materiale:
calculator, videoproiector,

Termen: 2 saptamani (S 23-24)

Rezultate asteptate si termene limita
- discutii de grup;
- 1listd — cu propuneri de invitaii din
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Mattyllena Boicu

ecran, internet, stik
memory, biblioraft, foi A4,
aparat foto

Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice,
5 reprezentanti ai
comunitatii locale

Resurse de timp: 6 luni
Resurse de spatiu: CDI

comunitate pentru desfasurarea
activitatilor proiectului;

- 20 de angajamente scrise de catre
oaspetii nostri ( vor preciza ziua in
care vor putea participa la Tntalnirea cu
elevii in CDI, ora, tema care o vor
aborda, datele la care pot fi contactati)

Termen: 6 luni (S 1-—24)

A2: Interviuri luate de la elevi, cadre
didactice, membrii din comunitate

Responsabil
Prof. Valentina
Nazarov

Resurse necesare
Resurse materiale:
calculator, reportofon,
videoproiector, ecran,
internet, biblioraft, foi A4,
aparat foto, stik memory
Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice,
20 reprezentanti ai
comunitatii locale

Resurse de timp: 6 luni
Resurse de spatiu: CDI

Rezultate asteptate si termene limita
- discutii de grup;
- 1 raport activitate / lung;
Termen: 6 luni (S 1-24)

A3: Aplicarea de chestionare elevilor si
cadrelor didactice

Responsabil
Psiholog Luiza
Nica

Resurse necesare
Resurse materiale:
calculator, imprimanta, foi
A4, aparat foto,stik
memory

Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice,
5 reprezentanti ai
comunitatii locale

Resurse de timp: 2 luni
Resurse de spatiu: CDI

Rezultate asteptate si termene limita
- 300 chestionare date elevilor;
- 30 chestionare date cadrelor didactice;

Termen: 2 luni
(S1-2,S3-4,S21-22, S23-24)
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A4: Realizarea unui portofoliu al Responsabil Resurse materiale: Rezultate asteptate si termene limita
proiectului Prof. calculator, imprimanta,

documentarist dosare plastic, foi A4, - discutii de grup;

Boicu Mattyllena | aparat foto, stik memory - 1 portofoliu proiect;

Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice, | Termen: 5 luni (S5 - 24)
10 reprezentanti ai
comunitatii local, elevi
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI/

Al: Intalniri cu elevii, cadre didactice, Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
membrii comunitatii locale Prof. Resurse materiale:
documentarist calculator, imprimanta, foi - discutii de grup;
Boicu Mattyllena | A4, aparat foto, stik - fotografii;
memory - Cartea de Onoare a scolii;

Resurse umane: echipa de
proiect, 10 cadre didactice,
30 reprezentanti ai Termen: 1luna (S1-4)
comunitatii locale.
Resurse de timp: 1 luna
Resurse de spatiu: CDI

A2: Intocmirea de procese verbale Responsabili Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
Prof. Resurse materiale: - procese verbale dupa fiecare
documentarist calculator, imprimanta, foi activitate;

Boicu Mattyllena | A4, aparat foto, stik - fotografii;
memory

Resurse umane: echipa de
proiect, 2 reprezentant; ai

comunitatii locale. Termen: 5 luni (S5-24)
Resurse de timp: 5 luni
Resurse de spatiu: CDI

A3: Intocmirea raportului narativ, Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
raportului financiar, actualizare portofoliu | Prof. Resurse materiale: - 1 raport narativ
proiect. documentarist calculator, imprimanta, foi - 1 raport financiar;
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Boicu Mattyllena | A4, dosar plastic, - portofoliul final al proiectului;
biblioraft, aparat foto - fotografii;
Resurse umane: echipa de - blogul proiectului;
proiect, 10 cadre didactice,
10 reprezentanti ai Termen: 1 luna (S 21— 24)
comunitatii locale.
Resurse de timp: 1 luna
Resurse de spatiu: CDI

Informatii suplimentare
Diseminarea proiectului se va face:
- la nivel de scoala: in cadrul Consiliului Profesoral, revista scolii, pagina web a scolii, Consiliul elevilor, orele de dirigentie, grupul de discutii pe mail;
- la nivel de comunitate: in mass-media locala;
- lanivel de judet: in cadrul Cercului Pedagogic al bibliotecarilor (sem.ll) si Cercului Pedagogic al profesorilor de limba si literatura roména / istorie /
geografie / consilierilor educativi (sem. 1), ISJ Suceava, CCD ,George Tofan” Suceava;
- la nivel national: blogul proiectului, simpozioane, publicatii de interes national.
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Titlul
proiectului ~ . .
»INTRE VIATA S| CARTI”
Scopul
proiectului
Cresterea interesului tinerilor pentru actul de cultura, gustul de a se documenta si placerea de a se socializa.
Calendar sapt.1-2 | sapt. 3-4 sapt. 5-6 sapt. 7-8 sapt. 9-10 sapt. 11-12 sapt. 13-14 sapt. 15-16 | sapt. 17-18 sapt. 19-20 sapt. 21-22 sapt. 23-24
Obiectiv 1
Al A
A2 A
A3 A A
A4 A A A A
A5 A
A6
A A A A A A A A A A
A7 A A A A A A A A A A
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Obiectiv 2

Al

A2

A3

Obiectiv 3

Al

A2

A3

A4

A5

A6

Monitorizare
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Al A A
A2 A A
A3 A A
A4
Evaluare
Al A A
A2
A3
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