CERERE DE FINANTARE

CPC 2011

1. Denumirea
proiectului

Ludoteca - O lume de basm

2. Propunator

Institutia / Persoana responsabila pentru propunerea de proiect
Biblioteca Judeteana Dambovita — manager Vadan Carmen; Sectia pentru Copii — bibliotecar Petre Camelia

3. Semnatari Nume: Camelia Petre
Titlu: Bibliotecar
Nume: Geanina lvan
Titlu: Bibliotecar
4. Biblioteca Numele bibliotecii: Biblioteca Judeteana "lon Heliade Radulescu™ Dambovita
gazda Adresa bibliotecii: Targoviste, str. Stelea, nr.2.
Telefonul bibliotecii: 0245-612316
Adresa de e-mail: office@bjdb.ro
Pagina web a bibliotecii, URL: www.bjdb.ro
5. Contextul. Contextul socio-economic :

Comunitatea
vizata de proiect

Crizd economica generatoare de stres, in special in familiile tinere, lipsite atat de mijloace financiare, cét si de timp liber
pentru educatia copiilor.

Studiul comunitatii :

Proiectul vine atét ca o solutie complementara la programele educationale céat si ca o solutie altemnativa la programele after-

school.

Probleme identificate in comunitate:

Necesitatea copiilor de vérsta prescolara si scoald primara de a-gi petrece timpul liber intr-un spatiu organizat, intr-un mediu
sigur si supravegheat, unde sé invefe, sa socializeze gi sa se distreze.

6. Scopul
proiectului

Programul se adreseaza copiilor pregcolari si scolari mici. Scopul acestuia fiind de a contura si dezvolta abilitati de
comunicare ale acestora, de a stimula creativitatea prin joc i de a incuraja inifiativa personala.
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7. Obiectivele
proiectului.
Activitati in
proiect. Rezultate
preconizate

Obiectiv 1 Rezultate asteptate
Crearea unui cadru pentru dezvoltarea capacitatilor | Cresterea interesului parintilor fata de toate tipurile de activitati
de relationare pe trepte diferite de véarsta. desfasurate de prescolari / scolari in cadrul proiectului.

Colaborare, in urma parteneriatelor incheiate cu toate institutiile ce
contribuie la formarea copiilor (gradinita, scoala).
Socializarea cu alte persoane decét cele din mediul din care provin.

Obiectiv 2 Rezultate asteptate
Stimularea comportamentului creativ, social i Dezvoltarea spiritului de initiativa, de creativitate, exprimare,
responsabil al copiilor imaginatie, imbunatatirea capacitatii de lucru in echipa.

Posibilitatea de a descoperi anumite Inclinatii speciale, de care atat
copii cat si pdrintele nu erau congtienti, si care pot fi exploatate si
dezvoltate in anumite situatii.

Stimularea dorintei de cunoastere, de informare mai ales in legatura
cu interesele si cu trebuintele proprii.

Stimularea imaginatiei cu privire la viitor punédndu-i sa —gi aleaga o
preocupare (premisa pentru o posibila profesie) si sa afle cat mai
multe despre aceasta.

Obiectiv 3 Rezultate asteptate

Formarea unei inteligente emotionale Congtientizarea faptului ca sunt capabili sa invete si ca au puterea de
a finaliza o activitate inceputa.

Autocunoasterea, dezvoltarea géndirii creative, a empatiei si a
capacitatii de a comunica mai bine cu cei din jur.

Séa aplice in mod creativ notiuni simple .

8. Grup(-uri) tinta

Persoane implicate direct in proces (in planificare, in derulare, in coordonare, in monitorizare etc)

Echipa de proiect este compusé din: 1 coordonator proiect; 2 bibliotecari; voluntari (elevi , educatori, invatatori, psihologi,
actori).

Participanti la activitati (estimati): Prescolari si scolari cu varste cuprinse intre 5 — 11 ani, in numar de 500 de persoane.
Parteneri: Gradinitele si scolile partenere ale bibliotecii si Teatrul Municipal pentru Copii si Tineret ,,Mihai

Popescu” Inspectoratul Scolar Judefean Dambovita, Palatul Copiiilor Targoviste, Primaria Targovigte, ONG-uri.
Beneficiari indirecti: Gradinita, scoala, parintii— comunitatea municipiului.

9. Rezumatul

Proiectul cuprinde activitati adresate segmentului de vérsta 5 — 11 ani. Activitatile se vor desfagura zilnic intre orele 16 — 18,

proiectului. acestea fiind gratuite.

10. Durata si Proiectul se desfagoard pe o perioada de 4 luni, in perioada martie — iunie 2011. Activitatile proiectului se vor
programul de desfagura zilnic timp de doud ore.

desfasurare. 2 saptamani
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- analizarea problemelor comunitatii si a modului cum va raspunde proiectul la acestea
- analiza resurselor umane si materiale, incheierea parteneriatelor

- realizarea cadrului necesar desfasurarii activitatilor

- analizarea continutului pentru segmentul ales

- stabilirea si achizitionarea materialelor suport

1 saptamana

- formarea echipei de lucru

- instruirea membrilor echipei si planificarea activitatilor
- stabilirea sarcinilor Tn raport cu planul de activitate

- promovarea proiectului in comunitate, mass - media

- transmiterea invitatiei publice

11 saptamani
- atelier de povesti
- atelier de desen
- atelier de jocuri
- atelier de creatie
- atelier de cunoastere
Fiecare atelier corespunde unei zile a sdptamanii, avand un caracter repetitiv.

2 saptamani
— evaluare, expozitii, concursuri
- rememorarea celor mai distractive momente prin vizualizare de fotografii si inregistrari video cu cele intamplate

11. Resurse ce
vor fi utilizate in
cadrul
proiectului.

Resurse umane: echipa de proiect din cadrul bibliotecii: 1 coordonator proiect, 2 bibliotecari, voluntar - animator,
educatoare/invatatoare de la gradinitele/scolile partenere

Echipa de marketing a proiectului: director, sef serviciu relatii cu utilizatorii, specialisti IT, media locala.
Timp alocat: 2 ore zilnic, timp de 4 luni pentru derularea proiectului

Echipamente: Pentru realizarea pliantelor de promovare a proiectului se vor folosi echipamentele existente in dotarea
bibliotecii.

Pentru desfasurarea activitatilor este nevoie de: 1 proiector, 1 ecran de proiectie, mobilier adecvat (cu rafturile cu carti si dvd-
uri destinate copiilor, mese, scaune, mocheta), 4 calculatoare, o camera foto/ video digitala, dvd - uri cu povesti, carton
colorat, creioane colorate, carii ilustrate de povesti. Mentionam ca in dotarea spatjului unde se va desfasura pus la dispozitie
exista spatiu, calculator, mobilierul necesar si conexiune Internet.
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Spatii necesare: 1 sala cu spatju larg, luminoasa, decorata cu personaje de basm, cu spatiu expozitional pentru lucrarile
realizate

Parteneriate:
- Inspectoratul Scolar Dambovita
- Gradinite si Scoli din municipiul Targoviste si zonele limitrofe
- Teatrul Municipal pentru Copii si Tineret ,Mihai Popescu” Targoviste
- Primaria municipiul Targoviste
- ONG-uri
- Palatul Copiilor
- Scoala Populara de Arta

Sponsorizari:
- Firme de mobila din Targoviste (masute si cutiute — scaun pentru depozitat materiale didactice)
- Fundatia SO. SI. SA. (masute de calculator)
- Firme private (magazine de jucarii, papetarie, librarii)
Voluntari: educatoare/ invatatoare din partea gradinifelor/scolilor, animator din lumea teatrului si parinfjlor.

12. Constréangeri.

Din experientele anterioare ale bibliotecii, exista posibilitatea ca cererea sa depaseasca posibilitatile estimate ale ludotecii si

Provocari. sa fie necesara o largire a echipei de implementare.
Riscuri.
13. Fonduri Tip resursa ltem Cantitate | Cost estimat per item Total costuri din Total costuri
solicitate. (Ron) finantare IREX (Ron) [ suportate de
Bugetul biblioteca sau alti
proiectului. parteneri/sponsori
Echipamente
Imprimanta color A4 | Buc 1 316,45 316,45 0
Camera foto Buc 1 126,58 126,58 0
digitala
Card memorie Buc 1 22,15 22,15 0
Soft educational Buc 20 23,73 474,68 0
Consumabile
Hartie xerox A4 Top 5 4,74 0 23,73
Hartie xerox A3 Top 2 9,49 0 18,98
Creioane colorate | Set (12 5 2,21 11,07 11,07
creioane)
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Cartrige Buc 4 94,93 379,74 0

Carti educative Buc 180 1139,24 0 1139,24

Total fonduri solicitate de la IREX: .1330,67 USD Total fonduri contributie biblioteca sau alti
parteneri/sponsori: .1192,02USD

Buget total: 2523,69USD

Cursul oficial RON/USD la data cererii: 3,177 (19.01.2011)
Ordonatorul de credit: Biblioteca Judeteana Dambovita/Consiliul Judetean Dambovita
Date de contact: Targoviste, Bdul Libertatii nr. 2. Cod fiscal 4279677.

14. Monitorizare.

Coordonatorul de proiect va avea in vedere supravegherea pe tot parcursul celor 16 saptamani efectuarea activitatilor

Evaluare. propuse a se desfasura, va urmari implicarea partenerilor, va suplini resursele umane la nevoie, va gasi solutii pentru a
remedia eventualele probleme neprevazute, va organiza activitatea de evaluare si va face programe pentru perioada de
vacanta.

Se vor aplica chestionare pentru beneficiarii indirecti (parintji) privind feedback-ului proiectului prin care acestia sa isi exprime
opinia fata de proiect si oportunitatea acestuia, propunand idei noi.
Se va observa direct modul si gradul de implicare a participantilor in activitatile proiectului.

15. Rolul Comunitatea vizata — segmentul de varsta 5 — 11 ani- vor fi informati si consultati in faza preliminara pentru a identifica

comunitatii in oportunitatea unui asemenea demers iar pe parcursul intalnirilor implicarea acestora in mod ludic va fi punctul de sustinere al

proiect intregului proiect.

In aceasta vara biblioteca, in cadrul programului ,Vacanta la biblioteca” a facut un studiu si s-a concluzionat ca populatia
tanara, copii in special, au nevoie de socializare, iar mamele/bunicii si-au exprimat dorinta de a participa la intalniri alaturi de
copiii lor, de a se juca impreuna, de a oferi copiilor un exemplu pozitiv pentru cei a caror educatie este in mainile lor.
Parintii/bunicii nu vor fi simpli spectatori, ei participand la concretizarea acestui proiect.

16. Durabilitatea
proiectului.

Fondurile investite Tn acest proiect vor fi in avantajul pe termen lung al comunitatii deoarece ludoteca va functiona permanent
ca si parteneriatele cu gradinitele, scolile si teatrul municipal.

17. Informatii
suplimentare

Nu punem la indoiala ca beneficiile asupra copilasilor vor fi imense, ei vor invata jucandu-se alaturi de parintj, iar prin
activitatile propuse n proiect vor avea parte de amuzament pe cinste. Educatia prin joc si poveste aduce dupa sine relaxare,
destindere, buna dispozitie. Acest loc, ludoteca fiind un loc recreativ, educativ, social si cultural, care functioneaza ca parte a
educatiei nonformale. Experientele acumulate in primii ani de viata constituie baza formarii unui adult receptiv, cu capacitate
de adaptare la cerintele societatji.
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Numele comunitatii:
Municipiul Targoviste

Locatia / limitele geografice ale comunitatii:

Targoviste este resedinta si cel mai mare oras al judetului Dambovita, fiind situat chiar Tn centrul judetului, la
distante reduse de cele mai importante trei localitati din Muntenia (80 km de Bucuresti, 70 km de Ploiesti si 50
km de Pitesti) si de zona turistica a Vaii Prahovei. Avand coordonatele geografice 44°55'27"N, 25°27'24" E,
orasul este situat pe o terasa Tnalta de 260m, deasupra vaii lalomitei, la limita dintre regiunea deluroasa
subcarpatica si Campia Inalta a Targovistei, Th sectorul subcolinar al acesteia si Tn vecinatatea Dealurilor
Subcarpatice.

Marimea aproximativa a populatiei comunitatii si descriere demografica:

Recensamant Structura etnica
Romani Maghiari Germani Bulgari Greci Sarbi Romi Italieni Ucrai Alte
Etnie -+ nieni etnii Total
Turci
Total 85 144 88 49 226 33 17 2555 16 10 46 8820
+17 a1

Ponderea barbati/ femei: 41955 barbati si 46246 femei.

Scurta descriere a istoriei comunitatii:

Asezare veche, din secolul Il dH. zona se dezvolta Tn mod deosebit Tn secolele Xl - XlV, odata cu
iNntensificarea legaturilor comerciale dintre Europa de Vest si porturile dunarene si nord-pontice, capatand
aspectul unui targ medieval (de unde si numele Targoviste).

Prima mentiune documentara se regaseste Tn scrierile cruciatului german Johann Schiltberger, acesta
vizitAnd localitatea cu ocazia participarii la cruciada din 1396. Fiul voievodului Mircea cel Batran, Mihai, Tsi va
stabili aici resedinta domneasca |la Tnceputul secolului XV. Targul devine acum un oras Tn toata regula, cu
intensa viata economica (dovada fiind rolul sau de punct vamal pentru negustorii transilvaneni si numeroasele
privilegii acordate de catre domnie locuitorilor sai), dar si cel mai important centru politic al Tarii Romanesti. Cei
33 de voievozi care au avut la Targoviste resedinta domneasca - printre care majoritatea numelor mari ale
Evului Mediu romanesc (VViad Tepes, Neagoe Basarab, Mihai Viteazul, Matei Basarab, Constantin
Brancoveanu) au dotat orasul cu o fortificatie de tipul palisada (pastrata pana azi si cunoscuta localnicilor drept
"santul cetatii”) si cu un amplu ansamblu rezidential "curtea domneasca”™ - cea mai ampla si mai bine
conservata structura cu acest rol din Romania. In cadrul ei, se distinge Turnul Chindiei, simbolul orasului,
edificat Tn timpul domniei lui Viad Tepes si reconstruit Tn epoca moderna - punct de atractie pentru turisti, gratie
bunei sale conservari, a perspectivei pe care o ofera asupra orasului si a asocierii cu voievodul Mmuntean,
cunoscut Tn literatura occidentala drept vampirul Dracula. Importanta sa politica de exceptie va permite
dezvoltarea orasului la nivelul marilor centre comerciale din Occident, fiind comparabil din punct de vedere
demografic Tn secolul XVI cu Lyon sau Siena, dar nu-l va scuti de distrugeri de proportii, fiind tint amai multor
campanii otomane (1462, 1595). Aici se va sfarsi an mod trist si rascoala condusa de Tudor Viadimirescu
(I1821), moment important Tn modernizarea societatii romanesti.

La fel de important a fost rolul sau de centru cultural Tn Evul Mediu. Thcepand cu anul 1508, aici a fost
instalata la initiativa domniei prima tipografie de pe teritoriul tarilor romane. Condusa de mesterul tipograf
Macarie, aceasta a scos primele trei carti (in limba slavona) cunoscute la noi: ,Liturghierul” (1508), ,Octoihul”
(1510) si ,Evangheliarul” (1512), punandu-se bazele unei seculare activitati tipografice.

Decazut dupa domnia lui Constantin Brancoveanu (1654 - 1714), orasul Tnregistrea=za un progres lent
catre sfarsitul secolului XIX, gratie importantelor initiative industriale din hinterland-ul sau si a construirii caii
ferate Bucuresti-Targoviste. Este perioada cand se edifica actualul sediu al primariei si centrul vechi, cladiri
bine pastrate pana azi, car dau localitatii un farmec aparte. Importantele investitii Tn iNnfrastructura si industrie
facute TN timpul Regimului Antonescu si a regimului comunist si plasarea Tn prmietrul delimitat de centrele
industriale si administrative Bucuresti - Ploiesti - Pitesti 7l transforma intr-un puternic pol economic, cu o vasta
platfornma industriala si o populatie de circa 100 00O locuitori. Targoviste a fost locul executiei cuplului dictatorial
Ceausescu si punct important Tn revolutia din decembrie 1989.

Odata cu adaptarea la un Nnou regim, orasul si-a mai pierdut din importanta sa economica Tn urma
restructurarii industriei, redevenind Tnsa un activ centru turistic si cultural, gratie traditiei sale istorice si
apropierii de statiunile montane din Bucegi.
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Persoane cheie si lideri ai comunitatii:

Primar

Educatori si Tnvatatori

Consiliul local al municipiului

Consiliul Judetean Dambovita

Inspectoratul Scolar Judetean Dambovita

Biblioteca Judeteana "I.H. Radulescu™

Teatrul Municipal pentru Copii si Tineret "Mihai Popescu”
Presa locala

Probleme de interes pentru comunitate:
Evenimente culturale si Oportunitati de recreere pentru copii

Oportunitati identificate la nivelul comunitatii: - Receptivitatea comunitatii la activitatile bibliotecii
- Vizibilitatea bibliotecii Tn cadrul comunitatii




OBIECTIVE SI ACTIVITATI

CPC 2011

1 Saptamana/ Biblioteca
Judeteana

Grup/uri finta: Echipa de
proiect

administrativ.

- 2 bibliotecari;

- 3voluntari.
Resurse materiale si de spatiu
(existente in dotarea bibliotecii):

- 2 calculatoare
- 1 imprimanta
- 1 sala delucru

Denumirea Ludoteca — O lume de basm
proiectului
Scopul Programul se adreseaza copiilor prescolari si scolari mici. Scopul acestuia fiind de a contura si dezvolta abilitati de comunicare ale
proiectului acestora, de a stimula creativitatea prin joc i de a incuraja initiativa personala.
Obiectiv 1
Crearea unui cadru pentru dezvoltarea capacitatilor de relationare pe trepte diferite de varsta.
Activitati Al: Activitate 1 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
propuse Realizarea cadrului | Coordonatorul de Incheierea unui numar minim de 30
necesar desfasurarii | proiect Resurse umane: parteneriate si realizarea cadrului
activitatilor si incheierea - manager biblioteca necesar desfasurarii activitatilor
de parteneriate cu - coordonator proiect
institutile ce contribuie la - un bibliotecar
formarea copiilor . - administrator
2 Saptamani / BlPlloteca Resurse materiale si de spatiu
Judeteana (existente 1n dotarea bibliotecii):
- 2 calculatoare
Grupuri tinta: - limprimanta
Institutiile partenere - 1 salade lucru
A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
Formarea echipei de lucru, | Coordonatorul de
stabilirea sarcinilor si | proiect. Resurse umane: Echipa de proiect.
achizitionarea materialelor | Managerul bibliotecii - 1 coordonator proiect; Achizitionarea materialelor suport
suport persoana serviciul - 1 specialist IT;

Comentarii




Obiectiv 2

Stimularea comportamentului creativ, social si responsabil al copiilor

Activitati
propuse

Al: Activitate 1

Atelierul povestilor
In lumea povestilor

1 zi pe saptamana/ Biblioteca
Judeteana_Sectia pentru

Responsabil
echipa de proiect

Resurse necesare
Resurse umane:

- Echipa de proiect;
Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

-1LCD

- 1 ecran proiectie;

- 1 aparat foto.

Rezultate asteptate si termene limita
Dezvoltarea memoriei, spiritului
competitiv i a intuitiel.

Dezvoltarea capacitadti de ascultare.
Capacitatea de a alcatui compuneri si
dezvoltarea vocabularului.

Grup/ur(i:(;)izltlé: Copii - ponsumabile achizitionate prin
participanfi proiect
A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
echipa de proiect Resurse umane: Continuarea tehnicilor de lucru invatate
Atelierul de desen - Echipa de proiect; la scoala.
Micul pictor Resurse materiale(proiect): Familiarizarea cu nume celebre din
- 1 laptop; pictura si tehnicile utilizate de acestia.
1 zi pe saptamana/ Biblioteca -1LCD
Judeteana_Sectia pentru - 1 ecran proiectie;
copii - 1 aparat foto.
- consumabile achizitionate prin
s . proiect
Grup/uri tinta: Copii - materiale din colectia de
participanf documente a bibliotecii.
A3: Activitate 3 Responsabil Resurse necesare Rezultate asteptate si termene limita
echipa de proiect Resurse umane: Dezvoltarea  creativitatii,  abilitatilor,
Atelier de jocuri - Echipa de proiect; spiritului de observafie s spiritului de
Constructive Resurse materiale(proiect): echipa.
- 1 laptop; Dezvoltarea viziunii spafiale s abilitafii
1 zi pe saptamana/ Biblioteca -1LCD de a lucra cu figuri geometrice.
Judetean&_Sectia pentru - 1 ecran proiectie; Exersarea memoriei.
copii - 1 aparat fotq.
e s .. - jocurl tematice
Grup/un.y.nta. Qopu -  materiale din colectia de
participanfi

documente a bibliotecii.




A4: Activitate 4

Atelier de creatie
Maini pricepute

1 zi pe saptamana/ Biblioteca
Judeteana_Sectia pentru
copii

Grup/uri tinta: Copii
participanfi

Responsabil
echipa de proiect

Resurse necesare
Resurse umane:

- Echipa de proiect;
Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

-1LCD

- 1 ecran proiectie;

- 1 aparat foto.

- jocuri tematice

-materiale din colectia de documente
a bibliotecii.

Rezultate asteptate si termene limita
Dezvoltarea indemanadrii, a creativitafii si
a abilitafi.

A5: Activitate 5

Atelier de
Vreau sa stiu!

1 zi pe saptamana/ Biblioteca
Judeteana_Sectia pentru
copii

Grup/uri tinta: Copii
participanf

cunoastere:

Responsabil
echipa de proiect

Resurse umane:

- Echipa de proiect;

Resurse materiale(proiect):

- 1 laptop;

-1LCD

- 1 ecran proiectie;

- 1 aparat foto.

- jocuri tematice

-materiale din colectia de documente
a bibliotecii.

Stimularea  comunicarii,  curiozitafi.
Dezvoltarea sentimentului valorii de sine,
a respectului de sine s a respectului fata
de ceilalfi.

Comentarii

Obiectiv 3
Formarea une

i inteligente emotionale

Activitati
propuse

Al: Activitate 1

Atelierul povestilor
Cu cartea la cei mici

1 zi pe saptamana/

Gradinitele partenere

Responsabil
echipa de proiect

Resurse necesare
Resurse umane:

- Echipa de proiect;
Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

-1LCD

- 1 ecran proiectie;

Promovarea si valorificarea colectiilor a
serviciilor si  facilitdtilor oferite  de
biblioteca si in alte spatii decéat cele ale
bibliotecii.

Cultivarea gustului pentru lectura.
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- 1 aparat foto.

Grup/uri finta: Prescolarii - ponsumabile achizifionate prin
gradinifelor partenere prolect
A2: Activitate 2 Responsabil Resurse necesare Dezvoltarea imaginatiei, creativitatii si
echipa de proiect Resurse umane: inspiratiei de moment.
Atelierul de desen - Echipa de proiect; Reprezentarea prin culori:  imagini,
O minune pe hartie Resurse materiale(proiect): sentimente, stari, experimente ftraite.
- 1 laptop;
1 zi pe saptamana/ Biblioteca -1LCD
Judetean&_Sectia pentru - 1 ecran proiectie;
copii - 1 aparat foto.
- consumabile achizitionate prin
T . proiect
Grup. /u”. ;/pta. 90p . -  materiale din colectia de
participand documente a bibliotecii.
A3: Activitate 3 Responsabil Resurse necesare Exercitii pentru activizarea vocabularului,
echipa de proiect Resurse umane: dezvoltarea atentiei si a imaginatiei.
Atelier de jocuri - Echipa de proiect;
Cuvantul interzis Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;
-1LCD
1 zi pe saptamana/ Biblioteca - 1 ecran proiectie;
Judetean&_Sectia pentru - 1 aparat foto.
copii - jocuri tematice
-  materiale din colectia de

Grup/uri tinta: Copii
participan i

documente a bibliotecii.

A4: Activitate 4

Atelier de creatie
Confec ionarea de jucarii

1 zi pe saptamana/ Biblioteca
Judeteana_Sectia pentru
copii

Responsabil
echipa de proiect

Resurse necesare
Resurse umane:

- Echipa de proiect;
Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

-1LCD

- 1 ecran proiectie;

- 1 aparat foto.

- jocuri tematice

Dezvoltarea imagina jei, creativita i |
indemanarii.
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Grup/uri tinta: Copii - materiale din colectia de
participan i documente a bibliotecii.
A5: Activitate 5 Responsabil Resurse umane: Pregétirea copilului in a Ilua singur
echipa de proiect - Echipa de proiect; decizii.
Atelier de cunoastere: Resurse materiale(proiect): Antrenarea padrinfilor intr-o activitate
Ce vreau sa fiu cand voi fii - 1 laptop; legata de viata copilului.
mare? -1LCD Dezvoltarea comunicéarii libere si a
- 1 ecran proiectje; increderii in sine.
1 zi pe saptamana/ Biblioteca - 1 aparat foto. Dezvoltarea sentimentului valorii de sine
Judeteand_Sectia pentru - jocuri tematice si a respectului fata de ceilalfi.
Ny -  materiale din colectia de

copii

Grup/uri tinta: Copii
participan i

Al: Activitate 1
Completarea unei
evaluare a activitdtilor la
sfarsitul fiecarei luni

fise de

15 saptamani/ Biblioteca
Judeteana_Sectia pentru
copii

Grup/uri tinta:
Echipa de proiect

Al: Activitate 1

Completarea raportului final
de evaluare al activitatilor din
cadrul proiectului

1 Saptamana / Biblioteca

Responsabil
Echipa de proiect

Responsabil

Echipa de proiect

documente a bibliotecii.

Resurse necesare
Resurse umane:
- Echipa de proiect.

Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

- 1 imprimanta

- 1 sala de sedinte.

Resurse necesare
Resurse umane:
- Echipa de proiect.

Resurse materiale(proiect):
- 1 laptop;

Rezultate asteptate si termene limita
Fisele de evaluare a activitatilor de
la sfarsitul fiecarei luni de proiect.

Rezultate asteptate si termene limita
Raportul final de evaluare al activitatilor
din cadrul proiectului




Judeteana_Sectia pentru
copii

Grup/uri tinta:
Echipa de proiect

- 1 imprimanta
- 1 sala de sedinte.

Informatii suplimentare
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Titlul
proiectului

Scopul
proiectului

Calendar

sapt. 1 -2

sapt. 3-4

sapt. 5-6

sapt. 7-8

sapt. 9-10

sapt. 11-12

sapt. 13-14

sapt. 15-16

sapt. 17-18

sapt. 19-20

sapt. 21-22

sapt. 23-24

Obiectiv 1

Al

A2

Obiectiv 2

Al

A2

A3

A4

A5

Obiectiv 3
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CALENDAR DE ACTIVITATI

Al

A2

A 3

A4

A5

Monitorizare

Al

Evaluare

Al
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